A Gérnoslaska Gornoslaska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju sp. z 0.0.
44-100 Gliwice, ul. Wincentego Pola 16,

€l°.) Age"q? _ o Tel: 32 33 93 110, Fax: 33 93 117, http://www.gapr.pl
‘w’ Przedsigbiorczosci Biuro projektu: 44-100 Gliwice, ul. Bojkowska 37
GAPR | i Rozwoju sp. z 0.0. Tel. 32 461 29 22, fax.: 32 461 29 21

Mail: spawacz@gapr.pl
REGULAMIN PROJEKTU

»Spawacz MAG - pracownik na wage ztota”

§1
Informacje ogdlne
Niniejszy Regulamin okresla warunki i zasady uczestnictwa w projekcie "Spawacz MAG — pracownik
na wage ztota" nr WND-RPSL.07.01.03-24-017A/15 — zwanym dalej Projektem, realizowanym w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego, Dziatania 7.1 Aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu, Poddziatania 7.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia 0s6b
poszukujgcych pracy i pozostajgcych bez zatrudnienia, w tym:
e warunki i zasady rekrutacji na kurs zawodowy (zwany dalej kursem),
e warunki i zasady kierowania na staze.
Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg (UE) ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
Projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn, niedyskryminacji, oraz zasada
zréwnowazonego rozwoju.
Realizatorem Projektu (zwanym takze Organizatorem lub GAPR) jest Gornoslgska Agencja
Przedsiebiorczosci i Rozwoju sp. z 0.0. z siedzibg w Gliwicach (44-100) przy ul. Wincentego Pola 16,
(KRS: 0000089796) i Biurem Projektu mieszczgcym sie w Gliwicach (44-100) przy ul. Bojkowskiej 37,
budynek 4, (I p., pokdj 122).
Organizator oswiadcza, ze jest upowazniony do realizacji Projektu "Spawacz MAG — pracownik na
wage ztota", ktérego realizacje reguluje umowa z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach
nr RPSL.07.01.03-24-017A/15.
Projekt realizowany bedzie pod nadzorem Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach.
Okres realizacji Projektu: 01.10.2016 r. - 30.09.2018 r.
Projekt realizowany jest w partnerstwie z Osrodkiem Szkolenia Spawaczy ,,WELDER” S.C. Michat

Urzynicok, Adam Nietsch, Tomasz Jedrzejowski.

§2

Przedmiot projektu

1. Przedmiotem Projektu jest:

1.1. Zorganizowanie bezptatnych kurséw zawodowych z zakresu spawania MAG:
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1.2.

1.3.
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a. Modut I: Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MAG:

° Zajecia teoretyczne - 42 godziny,

° Zajecia praktyczne - 118 godzin,
b. Modut Il: Kurs spawania blach spoinami czotowymi metodg MAG wraz z kursem przecinacza

termicznego:

° Zajecia teoretyczne - 18 godzin,

. Zajecia praktyczne - 110 godzin.
c.  Kurs z zakresu rysunku technicznego.

d. Egzamin koncowy — 16 godzin.

Planowane | edycja (10 osdb) listopad/grudzien 2016 .

terminy kurséw: | Il edycja (10 oséb) — styczer/luty 2017 r.

Il edycja (10 oséb) — marzec/kwiecierr 2017 r.

IV edycja (10 osd6b) - kwiecieri/maj 2017 r.

V edycja (10 osdéb) — czerwiec/lipiec 2017 r.

VI edycja (10 oséb) — sierpien/wrzesien 2017 r.

VIl edycja (10 os6b) — pazdziernik/listopad 2017 r.

VIl edycja (10 oséb) — grudzien 2017 r. — styczen 2018 r.
IX edycja (10 oséb) — luty/marzec 2018 r.

X edycja (10 oséb) — kwiecieri/maj 2018 r.

Zajecia bedg odbywaty sie w tygodniu (poniedziatek-pigtek) w wymiarze
8 godzin dziennie. W/wym. terminy moga ulec zmianie. Aktualne

terminy bedg zamieszczane na stronie www.gapr.pl

Liczba 10 grup po 10 oséb = 100 osdéb

Uczestnikéw

Organizacja spotkan z Doradca Zawodowym, w tym opracowanie Indywidualnego Planu
Dziatania (2 godziny) oraz ciggte wsparcie Specjalisty ds. Zatrudnienia

Organizacja stazy w przedsiebiorstwach.

Planowane | edycja: styczen-marzec 2017 r. (3 miesigce)
terminy stazy: Il edycja: marzec-maj 2017 r. (3 miesigce)

Il edycja: maj-lipiec 2017 r. (3 miesigce)
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IV edycja: czerwiec-sierpien 2017 r. (3 miesigce)

V edycja: sierpien-pazdziernik 2017 r. (3 miesigce)
VI edycja: pazdziernik-grudzien 2017 r. (3 miesigce)
VIl edycja: grudzien 2017 r.-luty 2018 r. (3 miesigce)
VIl edycja: luty-kwieciert 2018 r. (3 miesigce)

IX edycja: kwiecien-czerwiec 2018 r. (3 miesigce)

X edycja: czerwiec-sierpien 2018 r. (3 miesigce)

W/wym. terminy mogg ulec zmianie, niemniej ich aktualizacja bedzie
zamieszczana na stronie www.gapr.pl oraz zostanie przekazana do

wiadomosci oséb zakwalifikowanych na staz.

Liczba 40 oso6b

Uczestnikéw

1.4. Wszystkie moduty wymienione w § 2 ust. 1.1. stanowig integralny przedmiot wsparcia
zaplanowanego w ramach Projektu dla kazdego Uczestnika i nie jest mozliwe uczestniczenie tylko
w wybranych modutach.

1.5. Spotkania z Doradcg Zawodowym stanowig integralny przedmiot wsparcia zaplanowanego
w ramach Projektu dla kazdego Uczestnika. Spotkania bedg odbywaty sie w Gliwicach, przy ul.
Bojkowskiej 37.

§3
Warunki kwalifikacji Uczestnikow do Projektu

1. Uczestnikiem kursu i stazy moze by¢ jedynie osoba bezrobotna lub nieaktywna (bierna) zawodowo,
o niskich kwalifikacjach, powyzej 30 roku zycia (od dnia 30 urodzin), ktéra mieszka na terenie woj.
$laskiego.

2. Uczestnik kursu musi mie¢ ukoriczong minimum szkote podstawowa.

3. Kwalifikacja uczestnikoéw do udziatu w Projekcie odbywa sie na podstawie formularza zgtoszeniowego
wraz ze wszystkimi dokumentami wymienionymi w § 7 oraz na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej
prowadzonej przez Specjalistke ds. zatrudnienia.

4. Dodatkowe punkty na etapie rekrutacji otrzymajg osoby znajdujace sie w szczegdlnie trudnej sytuacji
na rynku pracy (przy zachowaniu warunku zawartego w § 3 ust. 1-2), tj.:

e kobiety,
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e 0soby niepetnosprawne.
§4
Ogdlne warunki uczestnictwa w Projekcie

Osoby wypetniajgc formularz zgtoszeniowy zobowigzane sg do zapoznania sie z niniejszym
Regulaminem oraz do o$wiadczenia, ze akceptujg jego postanowienia.
Osoby, ktére otrzymaty informacje o zakwalifikowaniu sie do projektu zgtosza sie do Organizatora
Projektu w celu podpisania umowy uczestnictwa w Projekcie oraz odbiorg zaswiadczenie
o zakwalifikowaniu sie na kurs, z ktérym - w przypadku osoby zarejestrowanej w urzedzie pracy -
Uczestnik zobowigzany jest uda¢ sie do wtasciwego Powiatowego Urzedu Pracy.
W pierwszym dniu kursu Uczestnik zobowigzuje sie do podpisania oswiadczenia dotyczacego
przetwarzania danych osobowych (w tym réwniez zgody na przetwarzanie jego wizerunku do celéw
ewidencyjnych Projektu i dokumentowania przebiegu szkolen) oraz deklaracji uczestnictwa
w Projekcie.
W trakcie kursu Uczestnik zobowigzuje sie do codziennego podpisywania listy obecnosci, wypetniania
anonimowych ankiet oceniajgcych kurs oraz podpisywania kazdorazowo dokumentéw
potwierdzajgcych odbidr materiatéw szkoleniowych, promocyjnych i cateringu.
Wszystkie Swiadczenia w ramach projektu, tj. stypendium szkoleniowe, refundacja kosztéw dojazdu
i stypendium stazowe, bedg przekazywane na podany przez Uczestnika Projektu numer rachunku
bankowego. Kandydat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie zapewnia Organizatora, iz posiada
rachunek bankowy, a w przypadku jego braku zobowigzuje sie niezwtocznie przed rozpoczeciem
udziatu otworzy¢ go i podaé stosowne dane przed rozpoczeciem kursu. Podanie numeru rachunku
jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa jego podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach Projektu.
Po zakwalifikowaniu Kandydata do konkretnej grupy i podpisania deklaracji uczestnictwa
w Projekcie nie ma mozliwosci zmiany grupy.
W ramach Projektu mozliwe jest skorzystanie ze wsparcia (kursu) tylko jeden raz.
Kursy odbywac sie bedg zgodnie z przyjetym harmonogramem przedstawionym Uczestnikom kursu
na pierwszych zajeciach.
Organizator Projektu informuje osoby zarejestrowane w Urzedzie Pracy i zakwalifikowane na kurs,
iz zgodnie z ustawq z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
na podstawie art. 41 ust. 11, majg obowigzek powiadomi¢ Powiatowy Urzad Pracy witasciwy dla

swojego miejsca zamieszkania o fakcie zakwalifikowania na kurs, do 7 dni przed rozpoczeciem
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kursu/stazu.

§5

Etapy procedury rekrutacyjnej

1. Procedura rekrutacyjna sktada sie z nastepujgcych etapéw:

a.

b.

zaznajomienie sie z trescig Regulaminu,

wypetnienie i ztozenie formularza zgtoszeniowego w jeden z wybranych sposobdw:

e osobiscie poprzez uzupetnienie w Biurze Projektu (Gliwice, ul. Bojkowska 37, budynek 4, pokdj
122),

e pobranie formularza ze strony internetowej projektu (www.gapr.pl) i przestanie pocztg
na adres: Gornoslaska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju Sp. z o.0., Biuro Projektu:
»Spawacz MAG — pracownik na wage ztota”, ul. Bojkowska 37, budynek 4, 44-100 Gliwice,

e przestanie formularza drogg elektroniczng, opatrzonego bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu na adres
mailowy: spawacz@gapr.pl,

spotkanie rekrutacyjne - w spotkaniu mogg uczestniczy¢ tylko i wytgcznie osoby wczesniej

zgtaszajgce swoje zainteresowanie udziatem w Projekcie, ktore wystaty/dostarczyty formularz

zgtoszeniowy i ktore spetnity kryteria formalne. Kwalifikowalnos¢ Kandydata weryfikuje

Specjalistka ds. zatrudnienia.

2. Kwalifikacja do udziatu w Projekcie nastepuje z uwzglednieniem m.in. nastepujacych kryteriow:

a.

spetnienia formalnych warunkdéw uczestnictwa i poprawne wypetnienie formularza
rekrutacyjnego - weryfikacja na podstawie: danych z dowodu tozsamosci, zaswiadczenia
o rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy/o$wiadczenia o byciu osobg nieaktywnga/bierng
zawodowo, oswiadczenia o posiadaniu niskich kwalifikacji oraz kopii dokumentu
potwierdzajgcego wyksztatcenie,

akceptacji postanowien Regulaminu Projektu,

stopnia znajomosci zagadnien szkoleniowych i predyspozycji Kandydata,

oceny motywacji i determinacji do nabycia nowych, podniesienia lub zaktualizowania kwalifikacji,
umiejetnosci zawodowych Kandydata,

weryfikacji oczekiwan zwigzanych z udziatem w Projekcie,

oceny potrzeb i mozliwosci Kandydata w kontekscie zatozen i celéw Projektu,

zasady niedyskryminacji oraz rownosci szans kobiet i mezczyzn.
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§6
Proces rekrutacji

Rekrutacja Uczestnikéw do Projektu jest realizowana w odniesieniu do zatozen i wskaznikéw
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego, Priorytetu VII Dziatania 7.1
Poddziatania 7.1.3.
Rekrutacja przeprowadzana jest przez Gornoslgska Agencje Przedsiebiorczosci i Rozwoju sp. z 0.0.
Do kazdej edycji kursu zostanie zakwalifikowanych 10 oséb, tacznie 100 osdb.
Zgtoszenia przyjmowane bedg w sposéb ciggty. Informacje o terminach realizacji poszczegdlnych
edycji kursu oraz terminie przyjmowania zgtoszern do danej edycji bedg zamieszczone na stronach:
www.gapr.pl
Przy naborze do Projektu nie obowigzuje zasada kolejnosci zgtoszen, jednak w sytuacji, gdy ilosé
zgtoszen przekroczy trzykrotno$¢ miejsc wszystkich edycji, Organizator moze zadecydowad
o zaprzestaniu naboru, o czym poinformuje na stronie www.gapr.pl, co najmniej trzy dni przed
planowanym zamknieciem naboru.
Etapy rekrutacji:

a. Ztozenie formularza rekrutacyjnego wraz z wymaganymi oswiadczeniami.

b. Weryfikacja kwalifikowalnosci Kandydata przez Specjaliste ds. zatrudnienia.

c. Ocena podstawowych predyspozycji, motywacji Uczestnika i potrzeby udziatu w Projekcie
dokonywana przez Specjaliste ds. zatrudnienia poprzez rozmowy indywidualne (1h/os.).
Spotkania ze Specjalistg ds. zatrudnienia bedg odbywaty sie w terminach ustalonych
z Kandydatami, w godzinach dostosowanych do ich potrzeb. Osoby bez stazu pracy otrzymaja
dodatkowo 3 punkty, staz pracy do roku — 2 punkty, 1-5 lat — 1 punkt. Kobiety i osoby z
niepetnosprawnosciami otrzymajg dodatkowo 3 punkty.

d. Stworzenie listy rankingowej uczestnikow. W przypadku otrzymania takiej samej liczby
punktow w pierwszej kolejnosci do Projektu zostang przyjete kobiety i osoby
niepetnosprawne. Dla kazdej edycji szkolen tworzona jest nowa lista rankingowa. Na dwa
tygodnie przed rozpoczeciem kazdej edycji kursu zawodowego tworzona jest lista rankingowa
zawierajgca 10 osdb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie + lista rezerwowa.

e. Skierowanie Uczestnika do skorzystania z doradztwa zawodowego w zakresie opracowania
Indywidualnego Planu Dziatania.

f.  Skierowanie na badania lekarskie przed przystgpieniem do kursu.

7. Dokumenty rekrutacyjne Projektu to formularz zgtoszeniowy (dostepny na stronie internetowej lub
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w wersji papierowej w Biurze Projektu) oraz Regulamin Projektu.
O wyborze Kandydata do danej edycji Organizator poinformuje Kandydata drogg mailowg lub
telefoniczng. Weryfikacja i dobdr Uczestnikdow nastepuje zgodnie ze wskaznikami Projektu.
Po zakwalifikowaniu Kandydata zobowigzany jest on do podpisania m.in.: umowy uczestnictwa
w Projekcie oraz dostarczenia wszelkich wymaganych dokumentdéw zgodnie z § 7. Wzory wszystkich
ww. dokumentéw sg dostepne w Biurze Projektu i beda przekazywane przez personel Projektu
do podpisu Uczestnikom w momencie przystgpienia do Projektu.
10. Przestanie formularza zgtoszeniowego nie jest jednoznaczne z przyjeciem do Projektu.
11. W formularzu zgtoszeniowym wszystkie pola sg obowigzkowe do wypetnienia. Nie wypetnienie
chociazby jednego z pdl bedzie skutkowato odrzuceniem zgtoszenia z powoddw formalnych. Przez
wypetnienie pola rozumie sie takze uzycie zwrotu: ,nie dotyczy” lub ,—,, .
12. Wszystkie dane zamieszczone w formularzu zgtoszeniowym stuzy¢ bedg tylko i wytgcznie do celéw
rekrutacji Projektu, a po zakwalifikowaniu sie na kurs do celéw zwigzanych z ewaluacjg Projektu.
13. Terminy rozméw rekrutacyjnych zostajg ustalone indywidualnie z kazdym z Kandydatéw droga
telefoniczna.
14. Rozmowy rekrutacyjne przeprowadzane bedg przez Specjalistke ds. zatrudnienia lub upowazniong
osobe posiadajgcg niezbedne kwalifikacje do oceny postaw i motywacji potencjalnych Uczestnikéw
Projektu.
15. Kwalifikacja do Projektu wraz z uzasadnieniem jest sporzadzana przez osobe przeprowadzajaca
rozmowe, na kwestionariuszu rozmowy. O zakwalifikowaniu do danej edycji kursu decyduje ilos¢
uzyskanych punktéw w ramach przeprowadzonej rozmowy rekrutacyjnej. Pozytywna ocena
Kandydata oraz wysoka ilo$¢ punktéw uzyskana na rozmowie rekrutacyjnej nie jest jednoznaczna
z przyjeciem do Projektu.
16. W przypadku nie zgtoszenia sie Kandydata na rozmowe rekrutacyjng bez wczesniejszej informacji,
whniosek o przyjecie do Projektu zostaje rozpatrzony negatywnie.
17. Osoby, ktdre nie zakwalifikowaty sie na kurs z powodu braku miejsc (tj. nie zostaty wytonione
do wsparcia przez Biuro Projektu w pierwszej kolejnosci), zostang umieszczone na liscie rezerwowej.
Osoby z listy rezerwowej bedg uwzglednione przy tworzeniu list rankingowych dla kolejnych edycji

kurséw.

18. Przy kazdym kolejnym naborze jest tworzona nowa lista rankingowa.

19. O pozytywnym wyniku weryfikacji Biuro Projektu zawiadamia Kandydatow telefonicznie lub drogg

mailowa. W przypadku niemoznosci skontaktowania sie z dang osobg wybrang do Projektu (3-krotna
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20.

21.

22.

23.

24.

25,

26.

Mail: spawacz@gapr.pl
proba kontaktu), wniosek o przyjecie do Projektu zostaje rozpatrzony negatywnie, a w jej miejsce
zostaje przyjeta kolejna osoba z listy rezerwowej.

O niezakwalifikowaniu sie Kandydata na kurs Biuro Projektu zawiadamia drogg mailowg lub
telefoniczng (forma sms).
Lista Kandydatéw, ktérzy zostang zakwalifikowani do Projektu wymaga pisemnej akceptacji
Koordynatora Projektu.
W razie rezygnacji wczesniej zapisanych oséb, Kandydat z listy rezerwowej zostanie poinformowany
o mozliwosci przyjecia do konkretnej grupy.
W przypadku otrzymania orzeczenia o niezdolnosci do wykonywania zawodu spawacza lub rezygnacji
Uczestnika z udziatu w Projekcie, przed rozpoczeciem kursu, do Projektu zostanie zaproszona osoba
z listy rezerwowej. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w Projekcie, po rozpoczeciu kursu,
Uczestnik moze by¢ zastgpiony przez inng osobe z listy rezerwowej, ale wéwczas, gdy Organizator po
zasiegnieciu opinii treneréw uzna, ze jest duze prawdopodobienstwo ukonczenia przez w/wym.
osobe kursu z wynikiem pozytywnym. Osoby z list rezerwowych otrzymajg wsparcie niewykorzystane
przez osobe, ktdrg zastgpity.
Wszystkie formularze zgtoszeniowe oraz inne dokumenty aplikacyjne stanowig dokumentacje
Projektowgq przechowywang w Biurze Projektu i nie podlegajg zwrotowi.
Ogtoszenie wynikéw rekrutacji bedzie nastepowato najpdzniej w ciggu 14 dni kalendarzowych przed
rozpoczeciem kursu.
Rekrutacja prowadzona bedzie do momentu skompletowania grupy Uczestnikéw, wliczajgc w to
utworzenie listy rezerwowej.
§7
Wymagane dokumenty
W toku rekrutacji wymagane sg nastepujgce dokumenty i zaswiadczenia:
a. wypetniona deklaracja uczestnictwa,
b. oswiadczenie Uczestnika Projektu dotyczgce przetwarzania danych osobowych,
c. orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (jezeli dotyczy)
d. aktualne zaswiadczenie potwierdzajace rejestracje w Powiatowym Urzedzie Pracy (PUP) jako
osobe bezrobotng lub oswiadczenie o byciu osobg nieaktywng (bierng) zawodowo,
e. os$wiadczenie o niskich kwalifikacjach zawodowych,
f. dowdd osobisty do wgladu,

g. aktualne, podpisane CV,
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h. sSwiadectwo ukonczenia szkoty — w celu udokumentowania posiadania wyksztatcenia min.
podstawowego,

i. oswiadczenie Uczestnika z danymi osobowymi dla GAPR jako ptatnika sktadek w celu ustalenia
obowigzku ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych,

j- numer rachunku bankowego, na ktéry bedzie przelewane stypendium szkoleniowe (ew.
stypendium stazowe), jak rowniez zwrot kosztéw dojazdu na/z kursu/stazu dla oséb, ktére o to
zawnioskuja.

Brak powyzszych dokumentéw skutkuje odmowag dopuszczenia do udziatu w Projekcie.

. Wzory wszystkich ww. dokumentdw sg dostepne w Biurze Projektu i bedg przekazywane przez

personel Projektu do podpisu Uczestnikom w momencie przystgpienia do Projektu.

§8
Kwalifikacja i warunki uczestnictwa w stazach
Projekt zaktada realizacje stazy, skierowanych do 40 Uczestnikéw kursu, nastepujgcych bezposrednio
po zakonczonej edycji szkoleniowej.

. O zakwalifikowaniu Uczestnika na staz decydowa¢ bedy nastepujgce czynniki: frekwencja,
rekomendacje trenerédw, Koordynatora Projektu, Specjalistki ds. zatrudnienia oraz wynik egzaminéw
kwalifikacyjnych. O kwalifikacji do uczestnictwa w stazu lub jej braku Uczestnik Projektu zostanie
poinformowany ustnie w ostatnim dniu kursu, telefonicznie lub pisemnie w terminie najpdzniej do 3
dni od momentu zakonczenia kursu.

. Oferty pracodawcéw bedg przedstawiane w pierwszej kolejnosci Uczestnikom, ktdrzy uzyskali

najwyzszg taczng liczbe punktow (punkty za: frekwencje, wynik egzaminéw i rekomendacje).
Kazdy z Uczestnikéw Projektu zakwalifikowany na staz moze skorzysta¢ z oferty pracodawcy
wyszukanego samodzielnie (po dopetnieniu przez wskazanego pracodawce niezbednych formalnosci
- tj. Ztozenie do GAPR w odpowiednim terminie wniosku o organizacje stazu dostepnego na stronie:
www.gapr.pl, ze wskazaniem nazwiska Uczestnika Projektu) lub powinien przyja¢ jedng z ofert
pracodawcow, ktdrzy zgtosili swoje wnioski do Biura Projektu, dopasowujgc swoje kwalifikacje
do preferencji pracodawcy zawartych we wniosku na dane stanowisko stazowe.

. O skierowaniu Uczestnika Projektu do danego pracodawcy ostatecznie decyzje podejmie
Organizator.

Nie przyjecie zadnej z ofert proponowanych przez Biuro Projektu réwnoznaczne jest z rezygnacja

ze stazu.
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7. W przypadku rezygnacji ze stazu osoby zakwalifikowanej na staz przed rozpoczeciem wsparcia, Biuro
Projektu kieruje na staz kolejng osobe z listy danej grupy, ktéra uzyskata najwyzszg liczbe punktow.

8. 0O warunkach udziatu w stazu oraz obowigzkach stron bedzie stanowi¢ umowa stazowa, ktéra bedzie

podpisywana przez osobe skierowang na staz najpdzniej w pierwszym dniu stazu.

§9
Pokrycie kosztéw, stypendium szkoleniowe i stazowe
1. Organizator Projektu zapewni:

a. stypendium szkoleniowe dla wszystkich Uczestnikdw Projektu biorgcych aktywny udziat
w kursie, w wysokosSci zatwierdzonej przez Instytucje Posredniczacg w budzecie Projektu;
stypendium szkoleniowe wyptacane bedzie na podstawie frekwencji, zgodnie z listg obecnosci
sprawdzang kilkakrotnie przez treneréw podczas zaje¢,

b. zwrot kosztow dojazdu na kurs/staz jest wsparciem dodatkowym i dobrowolnym. Zwrot kosztow
dojazdéw jest wyptacany na konto bankowe wskazane przez Uczestnika kursu/stazu
po zweryfikowaniu listy obecnosci. Szczegétowe zasady rozliczania tej formy wsparcia beda
ustalone w odrebnym regulaminie dostepnym w Biurze Projektu dla zakwalifikowanych
Uczestnikdw kursu/stazu, ktéry kazdy Uczestnik zobowigzany bedzie zaakceptowad i podpisaé,
pod rygorem utraty mozliwosci ubiegania sie o zwrot kosztéw dojazdu,

c. zestaw materiatéw dydaktycznych, catering - ciepty positek oraz poczestunek kawowy podczas
przerwy w zajeciach,

d. stypendium dla Uczestnikéw stazy w ustalonej z géry wysokosci, wynoszace 1750,00 zt
brutto/miesigc, wyptacane po zakoriczonym miesigcu przez Realizatora Projektu,

e. ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow dla wszystkich Uczestnikow szkolen,

f. pokrycie kosztéw badan lekarskich dla osdb, ktére skierowane zostang na kurs,

g. Uczestnikom podczas trwania kursu/stazu odprowadzane bedg sktadki na ubezpieczenie
spoteczne z tytutu wyptaty swiadczenia w postaci stypendidw szkoleniowych/stazowych. Jezeli
Uczestnik posiada juz tytut ubezpieczeniowy, tj. otrzymuje zasitek dla bezrobotnych musi ten fakt
zgtosic do Biura Projektu poprzez wypetnienie oswiadczenia wraz
z doktadnym wskazaniem okresu przystugiwania zasitku - wéwczas GAPR nie bedzie odprowadzat
sktadek. Jezeli Uczestnik straci prawo do zasitku dla bezrobotnych musi niezwtocznie zgtosic ten
fakt do Biura Projektu poprzez aktualizacje os$wiadczenia - wodwczas GAPR rozpocznie

odprowadzac sktadki do ZUS na czas trwania kursu.
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§10
Dodatkowe informacje dotyczace kurséw i stazy
1. Koncowe egzaminy kwalifikacyjne trwajg 16 godzin. Po zdaniu egzaminu Uczestnik otrzymuje
Swiadectwo Egzaminu Kwalifikacyjnego Spawacza oraz Zaswiadczenie Instytutu Spawalnictwa
o ukonczeniu kursu przecinacza termicznego. W przypadku uzasadnionej i nalezycie
usprawiedliwionej nieobecnosci na egzaminie istnieje mozliwos¢ zaliczenia go w innym terminie.
Chedé przystgpienia do egzaminu w innym terminie z uwagi na usprawiedliwiong nieobecno$¢ nalezy
zgtosi¢ i ustali¢ z Biurem Projektu najpdzniej do trzech dni od daty przeprowadzonego egzaminu.
W przeciwnym wypadku egzamin uznaje sie za niezaliczony.
Uczestnik kursu, aby otrzymaé zaswiadczenie o ukonczeniu kursu, musi legitymowac sie frekwencja
na zajeciach na poziomie minimum 80%.
Nieobecnosci na kursie/stazu zwigzane z chorobg muszg byé¢ zgtoszone do 7 dni kalendarzowych
i potwierdzone stosownym zaswiadczeniem lekarskim. Usprawiedliwienie opuszczonych zajec
nastepuje poprzez wskazanie dokumentu potwierdzajgcego  wystgpienie  okolicznosci
uniemozliwiajgcych udziat w zajeciach (maksymalna procentowa absencja Uczestnikow to 20%
nieobecnosci nieusprawiedliwionych). Przekroczenie dozwolonej liczby opuszczonych zaje¢ bedzie
wigzato sie z mozliwoscig nieotrzymania zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu i obowigzkiem zwrotu
poniesionych dotad przez Organizatora kosztdw uczestnictwa w Projekcie tj. m.in.: zwrot kosztow

dojazddw, stypendium szkoleniowego, zwrot materiatéw szkoleniowych i promocyjnych.

§11

Obowiazki Uczestnika Projektu
Wszyscy Uczestnicy zobowigzujg sie do:
a. przestrzegania niniejszego Regulaminu,
b. punktualnego i systematycznego przychodzenia na zajecia,
c. rzetelnego przygotowywania sie do zajec¢ zgodnie z poleceniami trenerdw,
d. przystgpienia do egzamindw, o ktérych mowa w § 10,
e. poddawania sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 12.
Szczegbtowe obowigzki Uczestnikdw stazu oraz program stazu bedzie regulowata odrebna umowa

stazowa podpisywana z osobami zakwalifikowanymi do Projektu.

Strona 11

**
* ok

Fund = . H nia Europej .
E Europejskie % Slaskie. Pozytywna energia OO

Program Regionalny i




A Gérnoslaska Gornoslaska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju sp. z 0.0.

. 44-100 Gliwice, ul. Wincentego Pola 16,

€l°.) Agencla o Tel: 32 33 93 110, Fax: 33 93 117, http://www.gapr.pl
Y, Przedsigbiorczosci Biuro projektu: 44-100 Gliwice, ul. Bojkowska 37
* GAPR i ROZWOjU Sp. Z 0.0. Tel. 32 461 29 22, fax.: 32461 29 21

Mail: spawacz@gapr.pl
§12
Monitoring Uczestnikow

1. Uczestnicy zobowigzani s3 do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach.
Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.

2. Uczestnicy zobowigzani sg do wypetniania ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa
w Projekcie oraz po jego zakonczeniu.

3. Uczestnicy zobowigzani sg do informowania Organizatora o ewentualnych zmianach swojej sytuacji
zawodowej (podjecie zatrudnienia) w trakcie udziatu w Projekcie, jak rowniez w okresie do 3 miesiecy
od zakoniczenia wudziatu w Projekcie. Potwierdzenie zatrudnienia nastepuje na podstawie
dostarczonych przez Uczestnika Projektu dokumentéw potwierdzajgcych podijecie zatrudnienia lub
samozatrudnienia (np. kopia umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, zaswiadczenie z zaktadu
pracy o zatrudnieniu, zaswiadczenie potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez
min. 3 miesigce, dowdd optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne przez 3 miesigce).

4. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1-3 bedg wykorzystywane do wywigzania sie

Organizatora z obowigzkéw sprawozdawczych z realizacji Projektu wobec Instytucji Posredniczace;j.

8§13
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
1. Uczestnik moze zrezygnowa¢ z udzialu w Projekcie, bez finansowych konsekwencji, tylko
i wytacznie w przypadku:
e podjecia pracy,
e podjecia nauki,
e innej szczegdlnej sytuacji losowej, tj.: np. powazinej choroby uniemozliwiajacej dalsze
uczestnictwo, wymagajgcej hospitalizacji bgdz statego nadzoru lekarza.

2. O zaistnieniu okolicznosci przewidzianych w ust. 1 Uczestnik zobowigzany jest poinformowac Biuro
Projektu w terminie trzech dni roboczych od momentu zajscia zdarzenia, z jednoczesnym
przedtozeniem dokumentdéw potwierdzajgcych te okolicznosci,
pod rygorem obcigzenia kosztami uczestnictwa w Projekcie.

3. W pozostatych przypadkach osoba ta bedzie musiata zwrdci¢ poniesione dotad przez Organizatora
koszty przypadajgce na Uczestnika Projektu, m.in.: otrzymang refundacje kosztéw dojazddw,
stypendium szkoleniowe, jak rdwniez zwrdci¢ otrzymane materiaty szkoleniowe i promocyjne lub ich

rownowartosc.
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Rezygnacja Uczestnika z udziatu w Projekcie w trybie okreslonym w ust. 1 nastepuje poprzez ztozenie
pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem powoddw rezygnacji. Fakt podjecia zatrudnienia musi
zosta¢ potwierdzony poprzez przedfozenie kserokopii umowy. GAPR ma prawo zgdaé¢ do wgladu
oryginat umowy.
Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikéw kursu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu, umowy lub zasad wspodtzycia
spotecznego, w szczegdlnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego Uczestnika,
stuchacza, wyktadowcy lub pracownika Biura Projektu, aktu kradziezy lub wandalizmu.
W przypadku rezygnacji lub skredlenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do Projektu, jego

miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymiw § 6.

§14

Postanowienia koncowe

Organizator zastrzega sobie prawo jednostronnego wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie
w przypadku, gdyby byto to konieczne z uwagi na usprawnienie procesu rekrutacji oraz realizacji
Projektu.

Ponadto Regulamin moze ulec zmianie w przypadku zmiany warunkéw realizacji umowy
o dofinansowanie podpisanej przez GAPR z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach (WUP),
a takze w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony WUP, badZ
innych organdw lub instytucji uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu.
Organizator zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu (prowadzenia kursow
i stazy) w razie rozwigzania umowy o dofinansowanie z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Katowicach.
W przypadku o ktérym mowa w ust. 1-3 Uczestnikom nie przystuguje zadne roszczenie wobec
Organizatora.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz przepisy prawa europejskiego i prawa krajowego dotyczace Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Spory pomiedzy Kandydatami lub Uczestnikami a Organizatorem rozstrzygane bedg przez sad

powszechny w Gliwicach.

Regulamin wchodzi w zycie od 3 pazdziernika 2016 r.
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