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Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

Tytut projektu Moja firma — moja niezalezno$¢ Ii

Nr projektu WND-RPSL.07.03.03-24-068A/16

Numer ewidencyjny Formularza rekrutacyjnego

Imie i nazwisko Kandydata/Kandydatki

Imie i nazwisko cztonka Komisji Rekrutacyjnej

DEKLARACJA POUFNOSCI | BEZSTRONNOSCI

Oswiadczam, iz:

1. nie zachodzi zadna okoliczno$é, moggca wywota¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej
bezstronnosci wzgledem Kandydata/Kandydatki ubiegajacej sie o uczestnictwo w projekcie
pn.: ,,Moja firma- moja niezaleznos¢ II” w szczegdlnosci:

a. nie jestem matzonkiem, krewnym albo powinowatym w linii prostej lub bocznej do
drugiego stopnia zadnego z Kandydatow do udziatu w projekcie,

b. nie pozostaje z wszystkimi z Kandydatami do udziatu w projekcie w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli,

c. nie pozostaje z zadnym z Kandydatéow do udziatu w projekcie w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnosci,

2. nie pozostaje w zwigzku rodzinnym lub zawodowym z Beneficjentem realizujgcym projekt
(dotyczy ekspertow zewnetrznych).

3. zobowiazuje sie, ze bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposdb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
z posiadang wiedzg,

4. zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentéw
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowywanych przeze mnie w trakcie,
lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw
oceny formularzy rekrutacyjnych i nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim.
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Nazwa kryterium

Maksy-
malna
liczba

punktow

Przyznana
liczba
punktow

Uzasadnienie

OPIS POMYStU

16

Opis planowanego
przedsiewziecia

5 pkt — opis przejrzysty,
wyczerpujacy (tj. szczegotowy
opis sektora/branzy w jakiej
bedzie prowadzona dziatalnos¢,
opis lokalizacji siedziby,
kompletny opis uzasadniajacy
celowos¢ przedsiewziecia, opis
motywacji osobistych do
rozpoczecia dziatalnosci, opis
lokalnego zapotrzebowania na
proponowane ustugi/produkty,
wskazanie zagrozen i
ewentualnych form
przeciwdziatania)

4 pkt — opis doktadny,

w wiekszosci zrozumiaty,

3 pkt — opis czesciowy,
fragmentaryczny,

2 pkt — opis pobiezny, krotki,

1 pkt — opis niezrozumiaty, mato
czytelny,

0 pkt — brak opisu

Charakterystyka
produktu/ustugi

5 pkt — opis przejrzysty,
wyczerpujacy,

4 pkt — opis doktadny,

w wiekszosci zrozumiaty,

3 pkt — opis czesSciowy,
fragmentaryczny,

2 pkt — opis pobiezny, krotki

1 pkt — opis niezrozumiaty, mato
czytelny,

0 pkt — brak opisu

Opis potencjalnych
klientow

3 pkt — opis przejrzysty,
wyczerpujacy,

2 pkt — opis czesSciowy,
fragmentaryczny,

1 pkt — opis pobiezny, krétki,

0 pkt — opis niezrozumiaty, mato
czytelny lub brak opisu
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Opis konkurencji wraz

z opisem czym bedzie sie
wyrézniaé¢ produkt/ustuga
na tle konkurencji

3 pkt — opis przejrzysty,
4 wyczerpujacy, 3
2 pkt — opis czesciowy,
fragmentaryczny,

1 pkt — opis pobiezny, krétki,

0 pkt — opis niezrozumiaty, mato
czytelny lub brak opisu

DOSWIADCZENIE
ZAWODOWE

Zgodnos¢ doswiadczenia
zawodowego, zwigzanego z
profilem podejmowane;j
dziatalnosci

2 pkt —idealnie zgodne,

1 pkt — czeSciowo zgodne,

0 pkt — brak zgodnosci lub brak
opisu

Zgodno$¢ posiadanego
wyksztatcenia, zwigzanego z
profilem podejmowanej
dziatalnosci

2 pkt —idealnie zgodne,

1 pkt — czeSciowo zgodne,

0 pkt — brak zgodnosci lub brak
opisu

Dodatkowe kwalifikacje
(np. certyfikaty,
zaswiadczenia,
uprawnienia, ukonczone
szkolenia) zwigzane z
profilem podejmowanej
3. dziatalnosci 1

1 pkt — posiadanie
dodatkowych, zgodnych
kwalifikacji,

0 pkt — brak dodatkowych,
zgodnych kwalifikacji, brak
opisu

" PLANOWANE KOSZTY 9
" | INWESTYCJI

Ocena racjonalnosci
wydatkow inwestycyjnych
(zgodnosci ze stawkami
rynkowymi), naktadow

1. finansowych 7

7 pkt — wydatki bezwzglednie
racjonalne i niezbedne
(szczegotowa kalkulacja
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wydatkéw w ramach dotacji
wraz z uzasadnieniem kazdego
wydatku)

6-5 pkt — wydatki zdecydowanie
niezbedne i racjonalne,

4 pkt — wydatki zasadniczo
niezbedne i racjonalne,

3 pkt — wydatki czesciowo
niezbedne i racjonalne,

2 pkt — wiekszos¢ wydatkow
zbednych i nieracjonalnych,

1 pkt — wydatki w catosci
zbedne i nieracjonalne,

0 pkt — brak opisu

Zaangazowanie srodkow
wtasnych do rozpoczecia
prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej (np.
niezbedny sprzet), badz
inne zasoby (np. lokal,
wkiad finansowy),
koniecznych do
prowadzenia dziatalnosci

2 2 pkt — posiadanie niezbednych
) $rodkéw wiasnych /
wyczerpujgce uzasadnienie
braku potrzeby posiadania
Srodkéw wiasnych,

1 pkt — czesciowe posiadanie
$rodkow / czeSciowe
uzasadnienie braku potrzeby
posiadania srodkow,

0 pkt — opis niezrozumiaty, mato
czytelny, uzasadnienie
nieadekwatne do planowanego
przedsiewziecia lub brak opisu

taczna liczba punktow

30

Czy Kandydat/Kandydatka uzyskat/a pozytywna ocene
merytoryczng (co najmniej 18 punktéw)?

Tak

Nie

taczna ocena premiujaca

taczna liczba punktow z oceng
premiujaca

33
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