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Zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Wyzsze kwalifikacje — to sie optacal”

FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU

Tytut projektu: »Wyzsze kwalifikacje- to sie optaca!”

Beneficjent: Goérnoslaska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju Sp. z 0.0.

Numer projektu: RPSL.07.01.03-24-0416/19

Os priorytetowa: XIl. Regionalny rynek pracy

Dziatanie: 7.1. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

Poddziatanie: 7.1.3. Popra.wa‘zdolnosu do zatrudnienia oséb poszukujgcych pracy i pozostajgcych
bez zatrudnienia

Czas trwania projektu: | 01.01.2021r.—31.12.2022r.

Formularz nalezy wypetnic¢ czytelnie we wszystkich biatych polach, drukowanymi literami, a w miejscach
z kwadratami o nalezy symbolem ,X” zaznaczy¢ odpowiednie pole.

I DANE KANDYDATA/KI NA UCZESTNIKA/CZKE PROJEKTU

Nazwisko

Imie (imiona)

PESEL

Pte¢ O kobieta O mezczyzna

Data urodzenia

Brak (Brak formalnego wyksztatcenia) — ISCED O
Podstawowe (Ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty podstawowej) — ISCED1

Gimnagzjalne (Ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty gimnazjalnej) — ISCED 2

o o o oO

. Ponadgimnazjalne (Ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty sredniej lub zasadniczej

Wyksztatcenie
szkoty zawodowej) — ISCED 3

O Pomaturalne (Ksztatcenie ukoriczone na poziomie wyzszym niz ksztatcenie na poziomie

szkoty sredniej, ktore jednoczesnie nie jest wyksztatceniem wyzszym) — ISCED 4

O Woyisze (Petne i ukoriczone wyksztatcenie na poziomie wyzszym) — ISCED 5-6
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. DANE KONTAKTOWE

Wojewddztwo:
Miejsce Powiat:
zamieszkania

Gmina:

(w rozumieniu art. 25

Kodeksu Cywilnego — .. 2z
. . Miejscowosc:
miejsce przebywania

z zamiarem statego Kod pocztowy:

pobytu)
Ulica:
Numer budynku:
Numer lokalu:
O Miejski O Wiejski
(obszar potozony w granicach (teren potoZony poza granicami
Obszar: administracyjnych miast) administracyjnymi miast — obszar gmin
wiejskich oraz czesc wiejska (lezgca
poza miastem) gminy miejsko-wiejskiej)
Adres
korespondencyjny,

jesli inny niz powyzej
(ulica, nr domu, kod

pocztowy, miejscowos$¢)

Telefon kontaktowy:

E-mail:

i STATUS NA RYNKU PRACY
[mozliwe jest wskazanie tylko jednej odp. TAK w ramach pozycji: (1), (2), (3)i (4)]

Oswiadczam, iz jestem:

(1) osobg bezrobotna® zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy O Tak O Nie
w tym osobg dtugotrwale bezrobotna? O Tak O Nie
(2) osobg bezrobotnga® niezarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy | O Tak O Nie
w tym osobg dtugotrwale bezrobotna® O Tak O Nie

1 Osoba bezrobotna - osoba pozostajgca bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Niezaleznie od spetnienia
powyzszych przestanek, zarejestrowani bezrobotni sg zaliczani do oséb bezrobotnych. Os. bezrobotnymi sa zaréwno osoby bezrobotne w
rozumieniu Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw studiéw
stacjonarnych, nawet jesli spetniajg powyzsze kryteria. Os. kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne
W rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu), sg réwniez os. bezrobotnymi.

2 Osoba dtugotrwale bezrobotna - (dotyczy oséb zarejestrowanych i nierejestrowanych w urzedach pracy) osoby bezrobotne nieprzerwanie
przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).

3 Osoba dtugotrwale bezrobotna - (dotyczy osdb zarejestrowanych i nierejestrowanych w urzedach pracy) osoby bezrobotne nieprzerwanie
przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesiecy).
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(3) osoba bierng zawodowo/nieaktywng zawodowo* O Tak O Nie
(4) osoba pracujaca O Tak O Nie
osobg zatrudniong na umowie krétkoterminowej°, a moje miesieczne O Tak O Nie
zarobki nie przekraczajg wysokosci minimalnego wynagrodzenia

osobg pracujacg w ramach umowy cywilno-prawnej, a moje miesieczne O Tak O Nie

zarobki nie przekraczaja minimalnego wynagrodzenia

Miejsce zatrudnienia (miasto)

Dokumenty potwierdzajgce status na rynku pracy, wskazane w Requlaminie rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie, nalezy ztozyé w Biurze Projektu najpdZniej w dniu podpisania umowy uczestnictwa.

IV. INFORMACIE DODATKOWE

Oswiadczam, iz:

jestem osobg z niepetnosprawnosciami® O Tak O Nie - Odmz.:\W|am p‘?ga”'a
informacji

jestem bytym/byta uczestnikiem/-czkg projektu z zakresu wtgczenia O Tak O Nie

spotecznego realizowanego w ramach celu tematycznego 9 w RPO

jestem uczestnikiem/czka innego projektu z zakresu aktywizacji zawodowej O Tak O Nie

dofinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

jestem osobg odbywajgcg kare pozbawiania wolnosci (z wyjatkiem oséb O Tak O Nie

objetych dozorem elektronicznym).

4 Osoba bierna zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Studenci studiow
stacjonarnych sg uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby bedgce na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy,
spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktdry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), sg uznawane
za bierne zawodowo, chyba ze s3 zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzace
dziatalnos¢ na witasny rachunek (w tym cztonek rodziny bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzacej dziatalnos¢) nie sg uznawane za bierne
zawodowo.

5 Umowa krétkoterminowa- umowa wskazujgca na zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawarta na czas okreslony, ktory
uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej niz 6 mies.

6 Za osoby niepetnosprawne uznaje sie osoby w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 2046), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 546 ). Dokumenty potwierdzajace status osoby niepetnosprawnej
wskazano w Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa. Stosowang dokumentacje nalezy przedtozyé¢, najpdiniej w dniu rozmowy rekrutacyjnej.

7 Motzliwa jest odmowa podania danych wrazliwych. Niemniej odmdwienie podania informacji przez osoby posiadajace status osoby
z niepetnosprawnosciami wiaze sie z brakiem przyznania dodatkowych punktéw w procesie rekrutacji.
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DEKLARACJA | OSWIADCZENIA:

Deklaruje chec uczestnictwa w projekcie ,,Wyzsze kwalifikacje- to sie optaca!” i oSwiadczam, ze:

1. Zapoznatam/em sie z aktualnym Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Wyisze

kwalifikacje- to sie optacal” akceptuje jego postanowienia i zobowigzuje sie do ich
przestrzegania;

2. Spetniam kryteria kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie okreslone w Regulaminie rekrutacji

i uczestnictwa w projekcie;

3. Zostatem/am poinformowany/a, ze w/w Projekt wspétfinansowany jest ze $rodkdéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020;

4. Jestem $wiadomy/a, ze ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest rdownoznaczne

z zakwalifikowaniem mnie do udziatu w Projekcie;

5. W przypadku zakwalifikowania mnie do udziatu w Projekcie zobowigzuje sie do dostarczenia

wymaganych  dokumentéw  potwierdzajgcych  spetnienia  przeze mnie  kryteriow
kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie oraz podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie, jak
rowniez dostarczenia innych dokumentéw zwigzanych z udziatem w projekcie;

6. Zobowigzuje sie do natychmiastowego informowania Beneficjenta o zmianie jakichkolwiek

danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu zgtoszeniowym oraz o zmianie
swojej sytuacji zawodowej (np. podjecie zatrudnienia);

7. Zostatem poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych dotyczgcych

mojego statusu spotecznego;

8. Zostatem/am pouczony/a o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub

zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w formularzu
rekrutacyjnym /dokumentach rekrutacyjnych/ odpowiadajg stanowi faktycznemu i s3 zgodne
z prawda.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS KANDYDATA/KANDYDATKI

WYPELNIA PRACOWNIK BIURA PROJEKTU:

SPOSOB . . L
DATA WPLYWU DOSTARCZENIA mailowo / pocztg (kurierem)/ osobiscie

ID KANDYDATA/-TKI | e / WKTSOY/....

OSWIADCZAM, ZE POWYZSZE DANE SA ZGODNE Z OKAZANYM DOKUMENTEM TOZSAMOSCI

0SOBA DOKONUJACA WERYFIKACII
DANYCH (IMIE | NAZWISKO)

DATA WERYFIKAC]I
| PODPIS OSOBY WERYFIKUJACEJ
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