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REGULAMIN ORGANIZACJI STAZU
w ramach projektu ,Wyzsze kwalifikacje — to sie optaca”

81
POSTANOWIENIA OGOLNE
. Niniejszy Regulamin okresla warunki organizacji stazu w ramach projektu: ,, Wyzsze kwalifikacje—to

[EEN

sie optaca”. Projekt wspoétfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-
2020 wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Os Priorytetowa VI,
Dziatanie 7.1, Poddziatanie 7.1.3.

. Realizatorem projektu jest: Gérnoslagska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju Sp. z o. o,

N

na podstawie umowy zawartej z Wojewddztwem Slaskim - Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Katowicach petnigcego role Instytucji Posredniczacej.

w

. Realizacje Projektu zaplanowano na okres: 01.01.2021 —31.12.2022 r.

S

. Staz zawodowy organizowany jest na podstawie:
a. Whniosku o dofinansowanie projektu pt.: ,WyzZsze kwalifikacje to sie optaca!” nr WND-
RPSL.07.01.03-24-0416/19 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego, Priorytet VII Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1 Aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu, Poddziatanie 7.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia osob poszukujgcych pracy
i pozostajgcych bez zatrudnienia, ktérego realizacje reguluje umowa z Wojewdédzkim Urzedem
Pracy w Katowicach nr RPSL.07.01.03-24-416/19-00.
b. Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Wyzsze kwalifikacje — to sie optaca!”
c. Standardu udzielania wsparcia zwigzanego z organizacjq stazu lub praktyk zawodowych na rzecz
uczestnikéw projektow w ramach Poddziatania 7.1.3 Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020.

§2
ZASADY KIEROWANIA NA STAZ UCZESTNIKOW
1. Staz zawodowy oznacza nabywanie umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez
wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy.
2. Staze zawodowe skierowane sg do nieaktywnych zawodowo uczestnikdw projektu ,Wyzsze
kwalifikacje — to sie optaca!”* ktdrzy (spetniajg ponizsze warunki tgcznie):

uzyskali zaswiadczenia potwierdzajgce ukoriczenie kurséw organizowanych w ramach projektu?,
o ktéorym mowa w §1;

zdali egzamin(y) z wynikiem pozytywnym i uzyskali kwalifikacje,

nie podjeli zatrudnienia w okresie realizacji projektu.
Potrzeba wziecia udziatu w stazu musi ponadto wynikaé z Indywidualnego Planu Dziatania
przygotowanego przez doradce zawodowego przy udziale uczestnika projektu.

1 po 30 r.z., zamieszkujgce na terenie subregionu centralnego woj. $lgskiego w obszarze strategicznej interwencji (OSl),
posiadajg wyksztatcenie minimum srednie.

2 Kursy realizowane w ramach projektu to: dwustopniowe certyfikowane kursy zawodowe, w tym: | stopien certyfikacji —
Kurs podstaw rachunkowosci — dla kandydatéw na ksiegowego (kod wg klasyfikacji zawoddw: 331301), Il stopien certyfikacji
— Kurs dla kandydatéw na specjaliste ds. rachunkowosci (samodzielnego ksiegowego) (kod wg klasyfikacji zawodow: 241103).

Gornoslaska Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju Sp. z 0.0.
Gérnoslaska ul. Wincentego Pola 16, 44-100 Gliwice -;q Wyzsze kwalifikacje
LN i SO tel. 32 33 93 110, www.gapr.pl TO SIE OPLACA!
*GAPR i Rozwoju sp. zo BIURO PROJEKTU: ul. Wincentego Pola 16, 44-100 Gliwice, pok.002

tel. 32 /33 93 141, kom. 534 657 310, e-mail: kwalifikacie@gapr.pl
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. Zasady kwalifikacji na staz zawodowy okresla §5 ust. 6.5 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,, WyZsze kwalifikacje — to sie opfaca!”.
. Uczestnik/czka kierowany/a bedzie na staz z uwzglednieniem:
zgodnosci zakresu obowigzkéw na stanowisku stazowym z predyspozycjami i kompetencjami
Uczestnika Projektu,
oczekiwan Uczestnika Projektu dotyczacych kariery zawodowej.
. Realizator przewiduje skierowanie na staze co najmniej 48 Uczestnikdw/czek Projektu (po kazdej
edycji zakonczonego kursu Srednio 8 oséb zostanie skierowanych na staz z uwzglednieniem
zainteresowan / oczekiwar Uczestnika/czki Projektu zawartych w IPD)3.
. Jedli liczba chetnych (spetniajgcych powyzsze warunki) przekroczy dostepng ilo$¢ miejsc w danej
edycji, o udziale w stazu (oraz ewentualnym pierwszenstwie) decydowac bedga przede wszystkim
nastepujace elementy:
wynik egzaminu
frekwencja na szkoleniu
rekomendacje treneréw i/lub posrednika pracy.
. Nadrzednym celem realizacji projektu jest osiggniecie wskaznikéw projektu (w tym wskaznika
zatrudnieniowego) dlatego poszczegdlne przypadki kierowania na staz bedg rozpatrywane
indywidualnie.*
§3

WYMAGANIA WOBEC ORGANIZATORA STAZU
. Organizatorem stazu moze by¢:
pracodawca — oznacza to jednostke organizacyjng, choéby nie posiadata osobowosci prawnej,
a takze osobe fizyczng, jezeli zatrudniajg one pracownikéw,
rolnicza spétdzielnia produkcyjna,
petnoletnia osoba fizyczna, zamieszkujgca i prowadzaca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
osobiscie i na wtasny rachunek, dziatalnos¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym
ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie
rolnym obejmujgcym obszar uzytkdw rolnych o powierzchni przekraczajgcej 2ha przeliczeniowe
lub prowadzacej dziat specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia
1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2008 r. Nr 50, poz. 291 z pézn. zm.),
organizacja pozarzgdowa.
. Organizator stazu umozliwi zdobycie praktycznych umiejetnosci do wykonywania pracy
w zawodzie ksiegowego (kod zawodu: 331301) lub samodzielnego ksiegowego (specjalisty ds.
rachunkowosci; kod zawodu: 241103). W zwigzku z powyzszym preferuje sie, aby staze odbywaty
sie w dziatach finansowo - ksiegowych badz byly organizowane przez podmioty zajmujgce sie
wyfacznie prowadzeniem rachunkowosci, rozliczeniami finansowymi itp.
. Organizator stazu posiada siedzibe/oddziat na terenie subregionu centralnego wojewédztwa
$laskiego w obszarze strategicznej interwencji (OSI)® i tylko na tym obszarze moze byé
zorganizowany staz.

3 Jezeli zapotrzebowanie na organizacje stazy przekroczy planowang liczbe miejsc - Realizator Projektu w miare mozliwosci
/ pod warunkiem posiadania $srodkéw finansowych w budzecie/ bedzie podejmowat dziatania zmierzajace do zwiekszenia
liczby oséb mogacych wzigc udziat w stazach.

4 W pierwszej kolejnosci wnioski z deklaracjg zatrudnienie po stazu.

5 Lista miast OSI: Bytom, Chorzéw, Ruda Slaska, Piekary Slaskie, Gliwice, Zabrze, Katowice, Mystowice, Siemianowice Slaskie,
Swietochtowice, Dabrowa Gérnicza, Jaworzno, Tychy, Bedzin, Czelad?, Wojkowice, Poreba, Sosnowiec, Wozniki, Kalety,
Radzionkow, Tarnowskie Géry, Knuréw, Pyskowice, Orzesze, Bierun, Toszek, tazy, Ogrodzieniec, Mikotéw, Imielin, Ledziny,
Sosnicowice, Pszczyna, Szczekociny, Lubliniec, taziska, Pilica, Siewierz.
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Jezeli Organizator stazu posiada techniczne mozliwosci organizacyjne do przyuczenia/ zatrudnienia
0sb6b niepetnosprawnych, konieczne jest, aby zaznaczyt to we wniosku o organizacje stazu, gdyz
uczestnikami projektu mogg by¢ takze osoby niepetnosprawne.

. Organizator stazu ma mozliwos¢ wydelegowania pracownika posiadajgcego niezbedng wiedze

i doswiadczenie do sprawowania opieki/nadzoru nad Stazystami. Brak takiej mozliwosci
dyskwalifikuje organizatora stazu z jego organizacji.

Pracodawca moze ubiegad sie o zorganizowanie stazu, jezeli spetnia kryteria podstawowe
(weryfikowane na podstawie oswiadczenia):

nie toczy sie w stosunku do zaktadu pracy postepowanie upadtosciowe i nie zostat zgtoszony
whniosek o likwidacje,

nie ma zalegtosci w odprowadzaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy
oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych,

nie ma zalegtosci w regulowaniu naleznosci podatkowych.

Staze nie bedg organizowane u Organizatordw stazu, ktorzy:

proponujg staz w zakresie zawodu/ specjalnosci/ innej niz wymieniona w §3 ust. 2,

nie posiadajg siedziby/oddziatu na terenie na terenie subregionu centralnego woj. $lgskiego
na obszarze strategicznej interwencji (OSl),

prowadzg dziatalno$é gospodarczg krécej niz 6 miesiecy,

proponujg odbywanie stazu w niedziele i $wieta oraz w porze nocnej lub
w systemie innym niz jednozmianowym lub w godzinach nadliczbowych, przy czym Gdérnoslaska
Agencja Przedsiebiorczosci i Rozwoju sp. z 0.0. moze wyrazi¢ zgode na realizacje Stazu w niedziele
i Swieta oraz w porze nocnej lub w systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym
zawodzie wymaga takiego rozktadu pracy.

U Organizatora stazu, ktéry jest pracodawcy, staz mogg odbywac jednoczesnie Stazysci
w liczbie nieprzekraczajacej liczby pracownikéow zatrudnionych u Organizatora stazu
w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy.

U Organizatora stazu, ktory nie jest pracodawcg, staz moze odbywac jednoczesnie jeden Stazysta.

§4
SPOSOB APLIKOWANIA | ZASADY WYBORU ORGANIZATORA STAZU
Pracodawca zainteresowany zorganizowaniem stazu przedktada w biurze Projektu Whiosek
o zorganizowanie stazu dla uczestnika projektu, ktdrego wzér stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu, w terminie okreslonym przez Realizatora projektu.

. Whnioski nalezy sktada¢ wytgcznie w formie pisemnej na obowigzujgcym wg zatacznika druku. Kazdy

punkt wniosku powinien by¢ wypetniony w sposdb czytelny i jednoznaczny. Niedopuszczalne jest
jakiekolwiek modyfikowanie i usuwanie elementéw wniosku — dopuszcza sie wytgcznie dodawanie
stron, rozszerzanie rubryk wynikajgce z objetosci tresci.

. Czytelnie wypetniony Whniosek o organizacje stazu (wraz z zatgcznikami) nalezy sktadaé osobiscie

lub drogg pocztowg (kurierem) na adres Biura Projektu: Gdrnoslagska Agencja Przedsiebiorczosci
i Rozwoju sp. z 0.0., ul. Wincentego Pola 16, 44-100 Gliwice (z dopiskiem na kopercie , Wniosek
o organizacje stazu w ramach projektu ,Wyzsze kwalifikacje — to sie optacal”).

Dopuszczalne jest sktadanie Wnioskéw pocztg elektroniczng na adres mailowy:
kwalifikacje@gapr.pl, zgodnie z jednym z ponizszych rozwigzan:

e Whniosek musi by¢ podpisany bezpiecznym podpisem elektronicznym lub

e Whniosek podpisany odrecznie mozna wysta¢ zeskanowany, za$ oryginat dostarczy¢ do Biura
Projektu niezwtocznie po pozytywnym rozpatrzeniu Wniosku.

Nabdr Wnioskéw bedzie sie odbywat w trybie ciggtym, do momentu wyczerpania miejsc stazowych

w projekcie, niemniej termin zakorczenia naboru Wnioskéw na dang edycje stazy bedzie
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zamieszczony na stronie www.gapr.pl (podstrona projektu: https://gapr.pl/oferta/projekty-

unijne/aktualne-projekty-unijne/wyzszekwalifikacje/). Wnioski przestane po tym terminie beda

rozpatrywane w ramach kolejnej edycji stazy.

6. Organizator stazu moze we Wniosku o organizacje stazu wskazac imie i nazwisko osoby pozostajace;j
bez zatrudnienia, bedacej uczestnikiem projektu ,Wyzisze kwalifikacje-to sie optaca!”, ktérego
planuje przyjaé na staz®.

7. Rozpatrywania wnioskdéw dot. organizacji stazu dokonuje kadra Projektu. O rozpatrzeniu wniosku
Organizator stazu zostaje poinformowany mailowo.

8. Rozpatrzenie wniosku obejmuje ocene formalng (stwierdzenie czy wniosek jest kompletny,
prawidtowo sporzadzony, podpisany)’ i merytoryczng (stwierdzenie czy pracodawca spetnia
warunki oraz kryteria ubiegania sie o zorganizowanie stazu okreslone w regulaminie).

9. Do Pracodawcy, ktéry ztozy Whniosek wraz z niezbednymi zatgcznikami i ktéry zostanie rozpatrzony
pozytywnie, zostang dostarczone dokumenty aplikacyjne wszystkich osdb, ktérych S$ciezka
zawodowa opracowana wspoélnie z doradcg zawodowym jest zgodna ze stanowiskiem na jakie
pracodawca poszukuje stazysty. Tym samym pozytywne rozpatrzenie wniosku nie gwarantuje
skierowania jakiegokolwiek stazysty w ramach danej edycji.

10.0Ostatecznego wyboru stazysty dokonuje kazdorazowo Organizator stazu na podstawie
dokumentdéw aplikacyjnych, a takze wynikéw ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej, zasiegajac w
razie potrzeby opinii Realizatora Projektu. Organizator stazu nie ma jednak obowigzku
przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjnej. Terminy ewentualnych rozmoéw kwalifikacyjnych
ustalane sa tak, by nie kolidowaty z dziataniami, w ktérych biorg udziat Uczestnicy Projektu.

11.Przy kierowaniu stazystow do konkretnych Organizatoréw stazu brane bedg pod uwage takze inne
aspekty m.in. zobowigzanie Organizatora stazu do dalszego zatrudnienia skierowanych oséb
pozostajgcych bez zatrudnienia, lokalizacja stazu w odlegtosci od miejsca zamieszkania
akceptowanej przez kandydatéw na staz, efektywnos$é wczesniej zawieranych umoéw
z Organizatorem stazu (jesli byty zawierane) itp.

12.Po pozytywnym rozpatrzeniu Wniosku o organizacje stazu, w przypadku wskazania we Whniosku
imienia i nazwiska uczestnika projektu ,Wyzsze kwalifikacje-to sie optaca!”, Realizator projektu
kieruje na staz w pierwszej kolejnosci tego uczestnika projektu®.

13.Informacja o ostatecznym skierowaniu Uczestnika na staz zostanie przekazana do Organizatora
stazu pisemnie (mail lub tradycyjng pocztg) wraz z wezwaniem do podpisania tréjstronnej umowy
w ustalonym przez wszystkie strony terminie.

14.Dane Pracodawcy, podane we wniosku stazowym, zgromadzone zostang w bazie danych i beda
wykorzystywane wytacznie do celdw projektu zwigzanych z organizacjg stazy.

§5
ZASADY ORGANIZACII | REALIZACJI STAZU

1. Staz odbywa sie na podstawie trdjstronnej Umowy w sprawie odbywania stazu zawartej przez
Realizatora Projektu z Pracodawca i Uczestnikiem Projektu, okreslajgcej szczegdétowo prawa
i obowigzki wszystkich stron (wzér umowy stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).

2. Przed podpisaniem Umowy, Uczestnik/czka Projektu kierowany jest przez Realizatora Projektu na
badania lekarskie w celu uzyskania informacji o braku przeciwwskazan do pracy na danym
stanowisku pracy.

6 Dotyczy sytuacji, gdy uczestnik sam znajdzie Pracodawce, ktdry zdecydowat sie zorganizowac dla niego staz.
" Mozliwe jest jednokrotne poprawienie wniosku z uchybieniami formalnymi w terminie 5 dni roboczych od wezwania do ich
poprawienia. Nie zastosowanie sie do wezwania powoduje, iz wiosek nie bedzie rozpatrywany.
8 Organizator stazu w tresci wniosku musi okre$li¢ czy dopuszcza innych kandydatow w sytuacji kiedy proponowany kandydat
ostatecznie nie bedzie mogt (z réznych powodoéw) u niego odby¢ stazu.
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3. Umowa podpisywana jest po przedstawieniu badan lekarskich i wytgcznie w przypadku braku
przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku okreslonym przez Pracodawce.

4. Uczestnik kierowany na staz ma refundowane w ramach projektu koszty badania lekarskiego®, a
takze zapewniony zwrot kosztéw dojazdu wyptacany na zasadach okreslonych w Regulaminie
zwrotu kosztéw dojazdu zamieszonym na stronie projektu.°

5. Uczestnik nie pokrywa zadnych kosztéw zwigzanych ze skierowaniem na staz.

6. Dtugoé¢ okresu realizacji stazu wynosi¢ bedzie 3 miesigce®?.

7. Zadania wykonywane przez Uczestnika w ramach stazu sg wykonywane w ramach programu stazu,
ktory jest przygotowany przez Pracodawce we wspotpracy z Realizatorem i przedktadany do
podpisu Uczestnika. Program stazu jest opracowywany indywidualnie, z uwzglednieniem potrzeb
i potencjatu stazysty i powinien okresla¢ co najmniej:

e nazwe zawodu lub specjalnosci, ktorej program dotyczy;

e zakres zadan (obowigzkéw) wykonywanych przez osobe biorgcg udziat w stazu, ktéry moze byc
weryfikowany i w razie potrzeby odpowiednio modyfikowany;

e harmonogram realizacji stazu;

e tresci edukacyjne oraz cele edukacyjno-zawodowe, jakie stazysta ma przyswoi¢ podczas trwania
stazu;

e rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych;

e sposdb potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych;
opiekuna osoby objetej programem stazu (dane osobowe, stanowisko opiekuna w miejscu pracy)*?

8. Miejsce odbywania stazu zostanie wskazane przez Organizatora stazu, u ktérego dany Uczestnik
bedzie odbywat staz. Miejsce odbywania stazu musi by¢ zlokalizowane na terenie woj. $lgskiego na
obszarze strategicznej interwencji (OSI).

9. Organizator stazu wyznacza Opiekuna Uczestnika/czki odbywajgcego/ej staz, ktéry to:

e m.in.: wprowadza stazyste w zakres obowigzkdw oraz zapoznaje z zasadami i procedurami
obowigzujgcymi w organizacji Pracodawcy, udziela Uczestnikowi wskazéwek i pomocy w
wypetnieniu powierzonych zadan oraz monitoruje realizacje przydzielonego w programie stazu
zakresu obowigzkow i celdow edukacyjno- zawodowych oraz udziela informacji zwrotnej stazyscie
na temat osigganych wynikow i stopnia realizacji zadan,

e moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej niz 3 osobami odbywajgcymi staz,

e posiada co najmniej szeSciomiesieczny staz pracy na danym stanowisku, na ktorym odbywa sie staz
lub co najmniej dwunastomiesieczne doswiadczenie w branzy/dziedzinie, w jakiej realizowany jest
staz.

10.0sobom uczestniczgcym w stazu przystuguje stypendium stazowe, ktére miesiecznie wynosi 120%
zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy®, jezeli miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 160 godzin miesiecznie'* —
w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium ustala sie

% Na podstawie przedktadanego Realizatorowi Projektu wniosku o refundacje poniesionego kosztu wraz z zatgczonym
imiennym rachunkiem/faktura i potwierdzeniem dokonania zaptaty.
10 Ewentualne koszty po stronie organizatora stazu to koszty obowigzkowego szkolenia BHP.
11 Dla obliczania termindw realizacji stazu nalezy stosowaé przepisy Kodeksu cywilnego Ksiega I, Tytut V Termin, art. 112-114
(t.j. Dz. U.z 2018 r., poz. 1025, z pdzn. zm.).
12 Funkcje opiekuna stazysty moze petni¢ wytgcznie osoba posiadajgca co najmniej szeSciomiesieczny staz pracy na danym
stanowisku, na ktérym odbywa sie staz/praktyka zawodowa lub co najmniej dwunastomiesieczne doswiadczenie
w branzy/dziedzinie, w jakiej realizowany jest staz/praktyka zawodowa.
13 7 uwzglednieniem waloryzacji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
14 W przypadku o0séb z niepetnosprawnoscig zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci
miesieczne stypendium przystuguje pod warunkiem, ze miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 140 godzin
miesiecznie.
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proporcjonalnie’®. Stypendium stazowe jest wspétfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

11.Wyptata Uczestnikowi stypendium dokonywane jest przez Realizatora Projektu. Stypendium bedzie

wyptacane osobom uczestniczagcym w stazu z dotu za okresy miesieczne, nie pdzniej niz w ciggu 14
dni od dnia uptywu okresu, za ktéry swiadczenie jest wyptacane. Wyptata swiadczen naleznych
Uczestnikom projektu z tytutu udziatu w projekcie bedzie regulowana na biezgco, z zachowaniem
ustalonych termindéw, pod warunkiem przedtozenia listy obecnosci Uczestnika na stazu w danym
miesigcu.

12.Zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych osoby pobierajgce stypendium w okresie

odbywania stazu, na ktéry zostaty skierowane przez podmioty kierujgce inne niz powiatowy urzad
pracy podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym i wypadkowemu, jesli nie
majg innych tytutéw powodujgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych. Ww. osoby obowigzkowo
podlegajg ubezpieczeniu zdrowotnemu, jezeli nie podlegajg temu ubezpieczeniu z innego tytutu.
Okreslenie, jakim ubezpieczeniom podlegajg Uczestnicy, odbywa sie na podstawie ich pisemnych
oswiadczen. Obowigzek odprowadzenia sktadek lezy po stronie Realizatora projektu i bedzie
wptacane do ZUS ze $rodkow przewidzianych i zarezerwowanych na ten cel w budzecie projektu.

13.Realizator projektu uprawniony jest do przeprowadzania kontroli w miejscu stazu w zakresie

o v AW

prawidtowosci przebiegu stazu zgodnie z zapisami zawartej umowy. Do przeprowadzenia kontroli
upowaznieni sg takze: instytucje krajowe, jak i instytucje Unii Europejskiej zwigzane z nadzorem
realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 Wojewddztwa Slaskiego.

§8
Postanowienia koicowe

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo jednostronnego wprowadzenia zmian do niniejszego
regulaminu w przypadku, gdyby byto to konieczne z uwagi na usprawnienie realizacji projektu
»Wyzsze kwalifikacje-to sie optaca!”, o czym niezwtocznie poinformuje zainteresowanych na stronie
internetowej Projektu.
Ponadto regulamin moze ulec zmianie w przypadku zmiany warunkéw realizacji umowy
o dofinansowanie podpisanej przez Realizatora Projektu z Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Katowicach (WUP), a takze w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia okreslonych zmian
ze strony WUP, badzZ innych organdéw lub instytucji uprawnionych do przeprowadzenia kontroli
realizacji projektu ,, WyzZsze kwalifikacje-to sie optaca!”.
Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie sg rozstrzygane przez Realizatora Projektu.
Ostateczna interpretacja ,,Regulaminu organizacji stazu” nalezy do Realizatora Projektu.
Regulamin obowigzuje od dnia 07.06.2021 r.
Integralng czesé niniejszego regulaminu stanowi:

Zatgcznik nr 1 - Wniosek o organizacje stazu.

Zatgcznik nr 2 - Umowa (tréjstronna) w sprawie odbywania stazu.

15 Kwota stypendium stazowego jest kwotg brutto nieuwzgledniajaca sktadek na ubezpieczenia spoteczne ptaconych w catosci
przez ptatnika tj. podmiot kierujacy na staz.
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