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Załącznik nr 1 do Regulaminu organizacji stażu w ramach projektu „Wyższe kwalifikacje- to się opłaca!”
(aktualizacja z dn. 03.08.2021)
 ……………………. dnia ………………………
(pieczęć firmowa organizatora)

Górnośląski Akcelerator Przedsiębiorczości 

Rynkowej sp. z o.o.
W N I O S E K 

O ORGANIZACJĘ STAŻU DLA UCZESTNIKA/KÓW PROJEKTU 
„WYŻSZE KWALIFIKACJE - TO SIĘ OPŁACA!”
I. PODSTAWOWE DANE DOTYCZĄCE PRACODAWCY/ ORGANIZATORA STAŻU/ :
	Pełna nazwa Organizatora stażu/firma lub imię i nazwisko/: 

	Adres siedziby Organizatora stażu: 

	Adres prowadzenia działalności: 

	Imię i nazwisko osoby upoważnionej do reprezentowania Organizatora stażu: 

	Nr telefonu:


	Adres email:

	NIP: 
	REGON: 

	Rodzaj prowadzonej działalności - PKD:

	Forma prawna prowadzonej działalności: 

	Data rozpoczęcia działalności: 

	Liczba pracowników zatrudnionych u Organizatora stażu na podstawie umowy o pracę (w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy) w momencie wypełniania wniosku: 



II. DANE DOTYCZĄCE ORGANIZOWANEGO STAŻU:
1. Dane opiekuna osoby (osób) objętej (tych) stażem: 
Imię i nazwisko:…………………………………………………………………………

Zajmowane stanowisko: ………………………………………………

Staż pracy na danym stanowisku, na którym odbywa się staż lub doświadczenie w branży/dziedzinie, w jakiej realizowany jest staż: …………………………………………………
Telefon kontaktowy: ………………………………………………………………..

Adres e-mail: ……………………………………………………………………………..

2. Wnioskowana ilość osób do odbycia stażu w miejscu pracy ogółem
: ……………
3. Szczegółowe dane dotyczące przewidywanych miejsc pracy w ramach stażu 
(w razie potrzeby proszę wstawić dodatkowe wiersze)
	Lp. 
	Nazwa stanowiska pracy 

	Liczba wnioskowanych stażystów na dane stanowisko
	Miejsce odbywania stażu, w tym: 
- adres (jeżeli inny niż siedziba
),

- nazwa komórki organizacyjnej
	Godziny odbywania stażu

	Proponowany termin stażu


	1.
	
	
	
	
	


4. Wymagania dotyczące osoby (osób) na staż 

(w razie potrzeby wstawić dodatkowe wiersze)
	Lp. 
	Nazwa stanowiska pracy 
	Wymagane 
predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne 
	Wymagany poziom wykształcenia 
	Wymagane minimalne kwalifikacje niezbędne do 
podjęcia stażu na danym 
stanowisku pracy 

	1.
	
	
	
	


5. Proponowany/ni przez organizatora Kandydat/ci
  do odbycia stażu: 
(w razie potrzeby wstawić dodatkowe wiersze)
	Lp. 
	Nazwa stanowiska pracy 
	Imię i nazwisko Uczestnika Projektu – Kandydata na staż 

	1.
	
	


Czy Organizator stażu akceptuje skierowanie innej osoby na staż w przypadku, gdy zaproponowany kandydat do odbycia stażu  z różnych powodów nie będzie mógł/chciał wziąć w nim udziału?
TAK / NIE (*niepotrzebne skreślić)
6. Potrzeba organizacji stażu

Organizacja stażu, wynika z  potrzeby rekrutacji kandydatów do pracy na:

a. nowo utworzone miejsca pracy 

b. zwolnione miejsca pracy w wyniku dobrowolnego odejścia pracowników, zwolnienia dyscyplinarnego 

c. (inne powody, jakie) ………………………………………………………………………………………………………………………….
7. Deklaracja zatrudnienia
Deklarujemy
/ nie deklarujemy (*niepotrzebne skreślić) chęć zatrudnienia ………… osoby/osób po zakończeniu odbywania stażu na umowę o pracę na minimum ½ etatu na okres minimum 3 miesięcy lub nawiązania umowy cywilnoprawnej po zakończonym stażu z Uczestnikiem Projektu na okres minimum 3 miesięcy z wynagrodzeniem nie niższym niż 3-krotność minimalnego wynagrodzenia określonego w odpowiednim Rozporządzeniu Rady Ministrów, w terminie nie dłuższym niż 7 dni od zakończenia stażu. 


 W przypadku braku deklaracji o zatrudnieniu osoby (osób) po stażu proszę o podanie powodu:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
8. Program stażu  

Program stażu zawiera załącznik nr 1 ( należy załączyć program dla każdego stażysty, o ile będzie różny zakres zadań).
III. OŚWIADCZENIE ORGANIZATORA STAŻU:
1. Oświadczam, że zapoznałem się z Regulaminem organizacji stażu projektu „Wyższe kwalifikacje – to się opłaca!” i akceptuję wszystkie jego postanowienia
2. Oświadczam(y), że nie toczy się w stosunku do firmy/instytucji postępowanie upadłościowe i nie został zgłoszony wniosek o likwidację.
3. Oświadczam(y), że firma/instytucja nie zalega z wypłacaniem w terminie wynagrodzeń pracowników, opłacaniem składek na ubezpieczenie społeczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych oraz z opłacaniem innych danin publicznych.
4. Oświadczam(y), że firma/instytucja w okresie ostatnich 365 dni przed złożeniem wniosku nie była skazana prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych i nie jest objęta postępowaniem wyjaśniającym w tej sprawie,

5. Oświadczam(y), że organizacja stażu, nie będzie przyczyną zwolnień pracowników obecnie zatrudnionych w zakładzie.

6. Oświadczam(y), iż posiadamy / nie posiadamy (*niepotrzebne skreślić) technicznych możliwości organizacyjnych do przyuczenia/ zatrudnienia osób niepełnosprawnych.
7. Oświadczam/my, że dane zawarte w niniejszym wniosku są zgodne ze stanem faktycznym. 
8. Oświadczam/my, że przekażę/my opiekunowi stażu, którego dane zostały udostępnione Beneficjentowi (tj. GAPR SP. Z O.O.) klauzulę informacyjną Beneficjenta,  stanowiącą załącznik do niniejszego „Wniosku o organizację stażu dla uczestnika/ków projektu „Wyższe kwalifikacje – to się opłaca!”.
Jestem świadom/jesteśmy świadomi odpowiedzialności karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za zatajenie prawdy lub zeznanie nieprawdy. Zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego: „Kto składając zeznania mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym, lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3” 

Załączniki:
1. Program stażu 
2. Klauzula informacyjna

3. Dokument poświadczający formę prawną Pracodawcy (np. wpis do ewidencji działalności gospodarczej lub rejestru sądowego, uchwała właściwego organu). 
4. Pełnomocnictwo do reprezentowania Organizatora (nie jest wymagane jeżeli osoba podpisująca wniosek i umowę jest upoważniona do reprezentowania Organizatora w dokumencie rejestracyjnym).
	………………………………………………………………………

   (miejscowość, data)
	……………………………………………………
podpis i imienna pieczątka osoby upoważnionej do składania oświadczeń w imieniu organizatora)


UWAGA: PROSIMY O  WYPEŁNIANIE WNIOSKÓW ELEKTRONICZNIE

wypełnione nieczytelnie lub niepełne, podpisane przez nieupoważnioną osobę i nie zawierające wszystkich wymaganych załączników nie będą rozpatrywane.

POUCZENIE

Definicja:

Staż- nabywanie przez osobę bezrobotną lub osobę bierną zawodowo umiejętności praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązywania stosunku pracy z pracodawcą.
NA TRZYMIESIĘCZNE STAŻE MOGĄ BYĆ KIEROWANE:

osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, w wieku powyżej 30 roku życia, zamieszkujące na terenie subregionu centralnego województwa śląskiego na obszarze strategicznej interwencji, wybrane spośród uczestników projektu „Wyższe kwalifikacje- to się opłaca!” organizowanego przez Górnośląski Akcelerator Przedsiębiorczości Rynkowej sp. z o.o., w ramach którego ukończyły kursy zawodowe w zakresie księgowości oraz zdały egzamin potwierdzający kwalifikacje (program kursu w Biurze Projektu lub na stronie www.gapr.pl).

Czas pracy odbywającego staż nie może przekraczać 8 godzin na dobę i 40 godzin tygodniowo, a stażysty będącego osobą niepełnosprawną zaliczoną do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności – 7 godzin na dobę i 35 godzin tygodniowo.

Stażysta nie powinien odbywać stażu w niedziele i święta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej, ani w godzinach nadliczbowych. 

Stażysta nie może odbywać ponownie stażu u tego samego organizatora na tym samym stanowisku pracy, na którym wcześniej odbywał staż.
Przed rozpatrzeniem wniosku może zostać przeprowadzona wizja w wyżej wskazanym miejscu celem weryfikacji planowanego stanowiska pracy stażysty.


W związku z faktem, iż projekt „Wyższe kwalifikacje- to się opłaca!” musi wykazać się wskaźnikiem efektywności zatrudnieniowej, preferowani będą pracodawcy deklarujący zatrudnienie największej ilości uczestników projektu po zakończonym przez nich stażu. 

     Załącznik nr 1


(pieczątka organizatora)

PROGRAM  STAŻU
do wniosku z dnia 


1. Nazwa stanowiska pracy:

……………………………………..
2. Nazwa komórki organizacyjnej:
…………………………………….
3. Imię i nazwisko opiekuna:

………………………………………
4. Stanowisko opiekuna w miejscu pracy: …………………………………..

5. Rodzaj uzyskanych kwalifikacji lub umiejętności zawodowych przez stażystę: ………………..

6. Nazwa zawodu lub specjalności, której program dotyczy: ………………………………..

7. Zadania
 wykonywane przez stażystę podczas stażu:

· …………………………………..

· ……………………………………

· ……………………………………

· ……………………………………

· ……………………………………

· ……………………………………

8. Harmonogram stażu:

Okres odbywania stażu: od ……………………… do ………………………

W dniach: od poniedziałku do piątku

W godzinach: od ……………………………………..

9. Treści edukacyjne, cele edukacyjno-zawodowe do przyswojenia przez stażystę w trakcie stażu:

wyposażenie uczestnika stażu w praktyczne umiejętności wymagane do wykonywania zawodu księgowego i/lub samodzielnego księgowego, a przez to wzmocnienie jego szansy na znalezienie zatrudnienia na rynku pracy. Staż ma na celu wykorzystanie wiedzy zdobytej na kursie zawodowym i przeniesienie jej na umiejętności praktyczne w miejscu pracy.

10. Sposób potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejętności zawodowych: 

· Pisemna ocena potwierdzająca odbycie stażu
· Zaświadczenie o ukończeniu stażu
	

	............................................................................................

	        (miejscowość, data)
	(podpis i imienna pieczątka organizatora lub osoby upoważnionej do składania oświadczeń w imieniu organizatora)


Załącznik nr 2

KLAUZULA INFORMACYJNA - OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH DLA ORGANIZATORA STAŻU

W związku z wejściem w życiem z dniem 25 maja 2018 r. postanowień Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, Zamawiający informuje, iż: będzie przetwarzał dane osobowe uzyskane w trakcie niniejszej procedury – wybór Organizatora stażu, w tym dane osobowe ujawnione w ofertach, dokumentach i oświadczeniach dołączonych do oferty oraz dane osobowe ujawnione w odpowiedzi na wezwanie do uzupełnienia oferty. 
Mając na uwadze powyższe, zamawiający informuje, że: 

1) Administratorem danych osobowych Organizatora stażu jest Górnośląski Akcelerator Przedsiębiorczości Rynkowej sp. z o. o., ul. Wincentego Pola 16, 44-100 Gliwice, e-mail:  iod@gapr.pl
2)  Celem przetwarzania danych osobowych Organizatora stażu jest: 

⎯   zawarcie i wykonanie umowy zawartej w związku ze złożoną w niniejszej procedurze ofertą Organizatora stażu, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogólne rozporządzenie o ochronie danych, 

⎯   ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, co jest naszym prawnie uzasadnionym interesem, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f ogólne rozporządzenie o ochronie danych, 

⎯  wykonywania ciążących na Zamawiającym obowiązków prawnych, w tym w szczególności obejmujących wystawianie i przyjmowanie dokumentów, w tym dokumentów księgowych związanych z realizacją umowy oraz wynikających z obowiązków Zamawiającego związanych z realizacją projektu pn. „Wyższe kwalifikacje- to się opłaca!” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogólne rozporządzenia o ochronie danych. 

3)  Z uwagi na fakt, iż niniejsza procedura toczy się na podstawie norm obowiązujących w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 dane osobowe Organizatora stażu objęte są przepisami o dostępie do informacji publicznej, tym samym mogą zostać udostępnione podmiotom, które na podstawie powyższej regulacji zwrócą się o ich udostępnienie, ponadto zostaną udostępnione instytucjom i podmiotom zaangażowanym w proces realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 . 

4)  Dane osobowe Organizatora stażu będą przechowywane przez okres wymagany przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylające rozporządzenie Rady (We) Nr 1083/2006. Okres ten dotyczy również Organizatora stażu, którzy złożyli oferty i nie zostały one uznane, jako najkorzystniejsze. 

5) Zamawiający nie będzie przekazywał danych Organizatora stażu poza teren Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub organizacji międzynarodowych. 

6) Organizator stażu posiada prawo do żądania od Zamawiającego dostępu do danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania. 

7)  Organizator stażu posiada prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

8) Podanie danych jest dobrowolne, jednakże ich niepodanie może uniemożliwić Zamawiającemu dokonanie oceny spełniania warunków udziału w niniejszej procedurze oraz zdolności Organizatora stażu do należytego wykonania zamówienia, co skutkować może wykluczeniem Organizatora stażu z niniejszej procedury lub odrzuceniem jego oferty 

9)  Organizatorowi stażu nie przysługuje: 

−    w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

−    prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

−   na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO 

10) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO 

…………………………………….. 
Podpis organizatora stażu
� Staż mogą odbywać osoby w liczbie nieprzekraczającej liczby pracowników zatrudnionych u organizatora w dniu składania wniosku w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy. U organizatora stażu, który nie jest pracodawcą, staż może odbywać jedna osoba.


� Proponowane stanowisko do odbycia stażu powinno być zbieżne z kwalifikacjami, które zdobywali uczestnicy na zajęciach w ramach projektu, tj.:  księgowy (asystent księgowego), samodzielny księgowy (specjalista ds. rachunkowości).


� W przypadku, gdy wskazane powyżej miejsce jest inne niż wskazane we wpisie do ewidencji działalności gospodarczej lub KRS należy do wniosku dołączyć potwierdzony za zgodność z oryginałem dokument potwierdzający prawo do tego lokalu


� Skierowana osoba nie powinna odbywać stażu w niedziele i święta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej, w godzinach nadliczbowych.


� Należy wpisać preferowaną datę realizacji stażu, zgodnie z sugestią dotyczącą miesiąca rozpoczęcia stażu wskazaną przez Realizatora Projektu. Warto wskazać także czy jest możliwość rozpoczęcia stażu w terminie późniejszym (i do kiedy najpóźniej) i czy byłaby możliwość rozpatrywania wniosku w kolejnych edycjach staży, jeżeli do Organizatora stażu nie zostanie skierowany stażysta w ramach bieżącej edycji wsparcia. 


� Dotyczy sytuacji, gdy uczestnik sam znajdzie Pracodawcę, który zdecydował się zorganizować dla niego staż.


� Deklaracja jest zobowiązaniem dobrowolnym i składanym przez tego Pracodawcę, który posiada wolne stanowisko pracy lub planuje zwiększenie zatrudnienia. A zatem w sytuacji, gdy Stażysta spełni oczekiwania Pracodawcy stawiane na danym stanowisku zatrudni go na podstawie umowy o pracę/cywilnoprawnej, na wskazanych minimalnych warunkach.


� W określaniu zadań dla stażysty zalecamy posługiwanie się opisem zadań zawodowych (dla zawodu księgowego, specjalisty ds. rachunkowości) z poniższej strony: � HYPERLINK "https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow" �https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow� 
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