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Zatgcznik nr 9 do Regulaminu rekrutacji uczestnikow projektu , Zielona zmiana - dotacje na zatozenie

wtasnej firmy”.

Umowa uczestnictwa w projekcie wspétfinansowanym ze srodkow
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027*

Dotyczy projektu pt. ,Zielona zmiana - dotacje na zatozenie wtasnej firmy” o numerze FESL.10.20-1P.02-
07AF/23

Zawarta [data zawarcia umowy] w Gliwicach pomiedzy:

nazwa Beneficjenta

adres Beneficjenta

kod pocztowy, miasto
REGON

NIP

KRS lub inny wiasciwy rejestr

zwang/ym dalej , Beneficjentem”,
reprezentowang/-ym przez:

zwang/ym dalej ,,uczestnikiem”

1 Zgodnie ze wzorem przyjetym Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego nr 457/11/VI1/2024 z dnia 26.06.2024r
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Definicje
§1.

llekro¢ w umowie jest mowa o:

1)

2)

3)

6)

7)

8)

,Beneficjencie” (Projektodawca, Operator wsparcia finansowego) — podmiot realizujgcy projekt
na podstawie umowy o dofinansowanie w ramach Dziatania FESL.10.20 Wsparcie na zatozenie
dziatalnosci gospodarczej FE SL 2021-2027. W ramach projektu ,Zielona zmiana - dotacje na
zatozenie wilasnej firmy”, funkcje Beneficjenta petni: Gérnoslaski Akcelerator Przedsiebiorczosci
Rynkowej sp. z 0.0. z siedzibg w Gliwicach;

»2Administrator Danych Osobowych” - oznacza podmiot, ktéry samodzielnie lub wspdlnie z
innymi ustala cele i sposoby przetwarzania danych osobowych oraz decyduje o srodkach
przetwarzania danych osobowych;

»Inspektor Danych Osobowych”/,10D” — oznacza to osobe, ktdra pomaga administratorowi
przetwarzajgcemu dane we wszystkich kwestiach zwigzanych z ochrong danych osobowych. W
szczegblnosci obowigzkiem 10D jest:

e informowanie i doradzanie administratorowi lub podmiotowi przetwarzajgcemu, jak
rowniez ich pracownikom, w zakresie ich obowigzkdw wynikajacych z przepiséw prawa o
ochronie danych,

e monitorowanie zgodnosci organizacji z wszystkimi przepisami prawa dotyczgcego ochrony
danych, w tym audyty, dziatania podnoszgce swiadomosé¢, a takze szkolenia dla personelu
zajmujacego sie przetwarzaniem danych,

e udzielanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej
wykonania,

e petnienie funkcji punktu kontaktowego dla uczestnikdéw projektu dotyczgce przetwarzania
ich danych osobowych i wykonywania ich praw,

e wspodtpraca z organami ochrony danych i petnienie funkcji punktu kontaktowego dla
organdow ochrony danych w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych —iod@wup-katowice.pl;

Hinstytucji organizujgcej nabdr” — oznacza to Wojewddztwo Slgskie — Wojewddzki Urzad Pracy w
Katowicach z siedzibg w Katowicach, ul. Kosciuszki 30;

JInstytucji Zarzadzajacej Programem Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027 (dalej:
Instytucja Zarzadzajaca — 1Z)” — oznacza to Zarzagd Wojewddztwa Slaskiego z siedziba przy ul.
Ligonia 46, 40-037 Katowice, adres email: kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa:
bip.slaskie.pl; kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych - daneosobowe @slaskie.pl;

»projekcie” — oznacza to projekt pt. ,,Zielona zmiana - dotacje na zatozenie wtasnej firmy”
realizowany na podstawie umowy nr FESL.10.20-1P.02-07AF/23 zawartej pomiedzy Gérnoslgskim
Akceleratorem Przedsiebiorczosci Rynkowej sp. z 0.0. a Wojewddztwem Slaskim — Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Katowicach;

,uczestniku”/ ,,UP”"— oznacza to osobe, ktdra z wtasnej inicjatywy zgtosita sie do projektu, a
nastepnie zostata zakwalifikowana do udziatu w nim i jest strong niniejszej umowy;

,Wsparciu” — oznacza to wszelkie dziatania projektowe adresowane do uczestnika projektu;
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9) ,partnerze” —oznacza to podmioty wskazane we wniosku o dofinansowanie, wnoszgce do
projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujgce wspdlnie projekt?
(Projekt ,Zielona zmiana - dotacje na zatozenie wtasnej firmy” jest realizowany samodzielnie

przez Gérnoslaski Akcelerator Przedsiebiorczosci Rynkowej sp. z 0.0.);
10) ,,umowa” — oznacza to niniejszg umowe.

Przedmiot umowy

§2.

1. Na warunkach okreslonych w umowie Beneficjent zobowigzuje sie zapewni¢ uczestnikowi
nastepujgce formy wsparcia:
a) Wsparcie szkoleniowe / doradcze realizowane przed rozpoczeciem dziatalnosci
gospodarczej:

» Szkolenia z zakresu zaktadania i prowadzenia firmy (m.in. podstawy prawne
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, biznesplan, marketing, Zrédta finansowania
dziatalnosci gospodarczej) dla 40 UP bedg oferowane w 3 kategoriach:

¢ podstawowa — dla osdb, ktére nie posiadajg zadnej wiedzy z zakresu prowadzenia
firmy (szkolenia w wymiarze 48 godzin);

¢ sredniozaawansowana — dla osoéb, ktére posiadajg wiedze ogdlng, teoretyczng z
zakresu prowadzenia firmy (szkolenia w wymiarze 32 godzin);

* zaawansowana — dla osdb, ktére posiadajg praktyczne doswiadczenie w prowadzeniu
firmy i wiedze z zakresu przedsiebiorczosci (szkolenia w wymiarze 16 godzin).

> Doradztwo w wymiarze $rednio 8 godzin na UP bedzie miato charakter fakultatywny, a
jego zakres bedzie indywidualnie ustalany z kazdym UP. Planowana tematyka
doradztwa to m.in.: pomoc w przygotowaniu biznesplanu.

b) Wsparcie finansowe na zatozenie wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j:

> Bezzwrotna dotacja w maksymalnej wysokosci 100 000 zt netto — dla 40 UP. UP bedzie
zobowigzany do wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci co najmniej 5,213%
poniesionych kosztéw netto.

2. Na warunkach okreslonych w umowie uczestnik zobowigzuje sie do aktywnego i
systematycznego udziatu we wszystkich przewidzianych dla niego w projekcie formach wsparcia.

3. Szczegdtowe warunki udziatu w projekcie zostaty okreslone w Regulaminie rekrutacji
uczestnikdw projektu. Warunki i zasady korzystania z form wsparcia i dotacji zostaty okreslone w
Regulaminie wsparcia szkoleniowego i doradztwa biznesowego oraz przyznawania srodkéw
finansowych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Powyzsze dokumenty sg dostepne na
stronie internetowej projektu pod adresem: https://gapr.pl/oferta/projekty-unijne/aktualne-
projekty-unijne/zielona-zmiana-dotacje.

Prawa i obowiazki Beneficjenta

2 7godnie z art. 39 ust.lustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadar finansowanych ze érodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.
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§3.

1. Beneficjent ma w szczegdlnosci obowigzek:

1) zapewnienia uczestnikowi bezptatnego dostepu do wszystkich form wsparcia wymienionych
w §2 ust.l1, z zastrzezeniem postanowien §4 ust. 2 pkt 7 umowy;

2) nieodptatnego udostepnienia uczestnikowi wszystkich niezbednych materiatéw
dydaktycznych zgodnie ze specyfikg danej formy wsparcia, najpézniej w dniu rozpoczecia
formy wsparcia, ktérego te materiaty dotyczg;

3) zapewnienia uczestnikowi dostepu do biura projektu oraz kontaktu z upowaznionym
przedstawicielem merytorycznym Beneficjenta;

4) zapewnienia uczestnikowi wtasciwego standardu pomieszczen, w ktérych realizowane sg
poszczegdlne formy wsparcia przystugujgce uczestnikowi, w tym przystosowania do potrzeb
osoby z niepetnosprawnosciami3;

5) doreczenia uczestnikowi zaswiadczenia, certyfikatu, dyplomu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego ukonczenie danej formy wsparcia (jesli dotyczy).

2. Beneficjent ma prawo zgdac od uczestnika zwrotu w odpowiednim zakresie kosztéw zwigzanych
z jego udziatem w projekcie, jesli w trakcie realizacji projektu lub po jego zakorczeniu okaze sie,
ze uczestnik nie spetniat warunkéw udziatu w projekcie lub podat nieprawdziwe dane w
oswiadczeniu lub dokumencie rekrutacyjnym, albo jesli zostaty zidentyfikowane dane (np. w
trakcie kontroli) nie spetniajgce warunkéw do otrzymania poszczegdlnych swiadczen w ramach
umowy.

3. Beneficjent ma prawo do wypowiedzenia lub zmiany umowy na warunkach okreslonych w § 6.

Prawa i obowiazki uczestnika
§4.

1. Uczestnik oswiadcza, ze na dzien podpisania umowy spetnia nastepujgce kryteria warunkujgce
udziat w projekcie:

a) jest osobg pracujgca lub zamieszkujgcy (w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) na
obszarze wskazanym w Terytorialnym Planie Sprawiedliwej Transformacji Wojewddztwa
Slaskiego 2030, tj. wytacznie jednego z 7 podregionéw gérniczych wojewddztwa $laskiego,
tj.: podregionu katowickiego, sosnowieckiego, tyskiego, bytomskiego, gliwickiego,
rybnickiego oraz bielskiego;

b) jest osobg zagrozong, przewidziang do zwolnienia lub zwolniong (w okresie po 28 maja
2021 r., tj. po dacie podpisania Umowy spotecznej dotyczacej transformacji sektora
gérnictwa wegla kamiennego oraz wybranych proceséw transformacji woj. $lgskiego) z
przyczyn niedotyczacych pracownika.

2. Uczestnik zobowigzany jest w szczegélnosci do:

1) dostarczenia w nieprzekraczalnym terminie do dnia podpisania niniejszej umowy
nastepujacych dokumentdw potwierdzajgcych fakt spetnienia wskazanych kryteriéw pod
rygorem rozwigzania umowy przez Beneficjenta:

a) w przypadku oséb zagrozonych zwolnieniem - zaswiadczenie pracodawcy

3 Nie dotyczy w przypadku zaje¢ odbywajgcych sie w formule zdalnej(on-line).
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potwierdzajace, ze w okresie ostatnich 12 miesiecy w zaktadzie pracy dokonano

rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych
pracownikéw (wzér stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji);
b) w przypadku osdb przewidzianych do zwolnienia z przyczyn niedotyczgcych

pracownika:
e kserokopia (uwierzytelniona przez kandydata/tke) wypowiedzenia stosunku

pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych pracownika
lub
zaswiadczenie od pracodawcy o zamiarze nieprzedtuzania z pracownikiem
umowy z przyczyn niedotyczgcych pracownika (wzér stanowi zatgcznik nr 3 do
Regulaminu rekrutacji);

c) w przypadku oséb zwolnionych z przyczyn niedotyczgcych pracownika w okresie po 28

maja 2021 r.:
e kserokopia $wiadectwa pracy (uwierzytelniona przez kandydata/tke), w ktérym

powinien znalezZ¢ sie zapis wskazujgcy jednoznacznie przyczyne zwolnienia
pracownika

lub

zaswiadczenie od pracodawcy wskazujgce przyczyne zwolnienia z zaktadu pracy
w przypadku, gdy przyczyna dokonanego zwolnienia nie wynika jednoznacznie
ze Swiadectwa pracy (wzor stanowi zatgcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji);

e informacje z ZUS o przebiegu ubezpieczen spotecznych (np. druk US-7),
obejmujacg w szczegdlnosci brak tytutu do odprowadzania sktadek na
ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem lub wykonywaniem innej
dziatalnosci zarobkowe;.

Dodatkowo osoby zwolnione zobowigzane sg dostarczy¢ nastepujace dokumenty
(wystawione w terminie maksymalnie 10 dni roboczych przed dniem ich ztozenia):
e gdy osoba zwolniona jest osobg bezrobotng zarejestrowang w Powiatowym

Urzedzie Pracy (PUP) - zaswiadczenie o statusie osoby bezrobotnej wydane przez
wiasciwy PUP;
e gdy osoba zwolniona posiada dochdd z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej —

dokument potwierdzajgcy (np. umowa lub zaswiadczenie pracodawcy), ze
dziatalno$¢ zarobkowa kandydata/tki wykonywana jest w wymiarze mniejszym
niz potowa wymiaru czasu pracy.
Jedynie w indywidualnych przypadkach, gdy niemozliwe jest uzyskanie ww.
dokumentdw, tj. zaswiadczen od pracodawcy, o ktérych mowa w ust 5 pkt b)ic), z
wytgczeniem osdb, ktdre utracity prace w wyniku nieprzedtuzenia umowy o prace /
stosunku stuzbowego, dopuszczalne jest kwalifikowanie oséb do projektu na podstawie
ztozonego oswiadczenia zawierajgcego informacje, iz pracodawca rozwigzujac /
wypowiadajgc umowe poinformowat go o przyczynach zwolnienia / wypowiedzenia,
ktdre miaty charakter przyczyn niedotyczacych pracownika. Beneficjent zastrzega, iz w
przypadku watpliwosci co do tresci ztozonego zaswiadczenia / oswiadczenia bedzie
weryfikowaé jego zgodnosc¢ ze stanem faktycznym np. poprzez kontakt z pracodawca.
d) dodatkowymi dokumentami przedktadanymi przez kandydata do projektu s3:
> kserokopia dokumentu potwierdzajgcego status osoby z niepetnosprawnosciami
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3)
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(uwierzytelniona przez kandydata/tke) - w przypadku osdéb z
niepetnosprawnosciami:
e w przypadku oséb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych bedzie to:

- orzeczenie o zakwalifikowaniu przez organy orzekajace do jednego z trzech
stopni niepetnosprawnosci okreslonych w art. 3 wspomnianej ustawy lub
orzeczenie o catkowite]j lub czesciowej niezdolnosci do pracy na podstawie
odrebnych przepisow,

lub

- orzeczenie o niepetnosprawnosci, wydane przed ukorczeniem 16 roku zycia,

lub:

e w przypadku oséb z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia

19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego:

- orzeczenie o niepetnosprawnosci,

lub

- inny dokument wydany przez lekarza poswiadczajacy stan zdrowia, jak np.

orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia o stanie zdrowia.

» zaswiadczenie zaktadu pracy o dziatalnosci w sektorze gérniczym lub okotogdrniczym
(wzér stanowi zatacznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji).

» zasdwiadczenie potwierdzajace state zamieszkanie na obszarze realizacji projektu -
zaswiadczenie o miejscu zameldowania, lub - zaswiadczenie wydane przez witasciwy
dla adresu zamieszkania Urzagd Skarbowy, ze osoba zarejestrowana jest w urzedzie
jako podatnik podatku dochodowego, lub - inne zaswiadczenie (np. kserokopia
decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci, umowa najmu mieszkania,
umowa na media (np. prad, gaz, woda, telefon), w ktérej sg dane osoby
zainteresowanej uczestnictwem w projekcie; zaswiadczenie wtasciciela lub najemcy
lokalu, w ktérym potwierdzi on state przebywanie osoby zainteresowanej
uczestnictwem w projekcie w lokalu ( w tym dokument potwierdzajacy, ze osoba
zaswiadczajaca jest jego wtascicielem lub najemca),
lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu wystawione przez pracodawce, ktérego gtéwna
siedziba/oddziat miesci sie na obszarze realizacji projektu.

Dostarczenie tych dokumentow warunkuje rozpoczecie udziatu w formach wsparcia

przewidzianych w § 2 ust. 1 umowy;

przestrzegania Regulaminu rekrutacji uczestnikéw projektu oraz przepiséw prawa
powszechnego;

aktywnego udziatu we wsparciu szkoleniowo-doradczym (adekwatnym do indywidualnych
potrzeb zdiagnozowanych podczas rozmowy z doradcg na etapie rekrutacji). Udziat we
wsparciu szkoleniowo-doradczym jest warunkiem starania sie o wsparcie finansowe na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (bezzwrotng dotacje). UP zobowigzany jest do
uczestnictwa w co najmniej 80 % catkowitego czasu trwania szkolenia w danej kategorii oraz
do uczestnictwa w indywidualnym doradztwie zwigzanym z podjeciem i prowadzeniem
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dziatalnosci gospodarczej (Srednio 8 godzin indywidualnych ustug doradczych), zgodnie z

ustalonym harmonogramem;

4) stosowania sie do zalecen personelu projektu, o ile nie sg sprzeczne z niniejszg umowsa,
przepisami prawa oraz zasadami wspdtzycia spotecznego;

5) wypetniania niezbednych dokumentéw zwigzanych z udziatem w projekcie, udostepnionych
przez Beneficjenta oraz upowaznione do tego instytucje, w szczegdlnosci oswiadczenia
uczestnika projektu stanowigcego zatgcznik nr 1 do umowy, ankiet ewaluacyjnych i
dokumentéw niezbednych do okreslenia poziomu wiedzy, kompetencji, motywacji i
predyspozycji (w zaleznosci od specyfiki projektu);

6) dostarczenia w terminie 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie wszystkich
dokumentdw i informacji wskazanych przez Beneficjenta, dotyczgcych zaréwno udzielonego
wsparcia, jak i aktualnej sytuacji spoteczno-zawodowej;

7) wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci co najmniej 5,213% poniesionych kosztédw netto.
Nieobecnos¢ na zajeciach w ramach ktdrejkolwiek z form wsparcia moze zosta¢ usprawiedliwiona
wyltgcznie w wyjatkowych, uzasadnionych i udokumentowanych przez uczestnika projektu
sytuacjach.

Uczestnik ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy na warunkach opisanych w § 6.

W przypadku niewywigzywania sie przez Beneficjenta w sposdb uporczywy z zobowigzan wobec
uczestnika, nalezy niezwtocznie powiadomi¢ ION w celu podjecia wszelkich mozliwych dziatan, w
ramach posiadanych srodkéw i procedur, dla zabezpieczenia intereséw uczestnika.

Ochrona danych osobowych

§5.

Administratorem danych osobowych jest Beneficjent.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez administratora znajdujg sie w
zatgczniku nr 1 do umowy.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych przez Beneficjenta:

1) Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych/osoby wyznaczonej do kontaktu w
sprawie przetwarzania danych — iod@gapr.pl

2) Celem przetwarzania danych jest realizacja umowy, w zwigzku z udzieleniem wsparcia w
ramach projektu. Beneficjent ma prawo do przetwarzania danych osobowych uczestnika
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b i c oraz art. 9 ust. 2 lit. f, g rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych, zwane dalej RODO).

3) Prawo, o ktérym mowa w punkcie 2, wynika z umowy oraz z przepisdéw prawa powszechnie
obowigzujgcego, w szczegdlnosci z ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

4) Dane osobowe bedg przetwarzane przez nastepujacych odbiorcoéw: instytucje zarzadzajaca,
instytucje organizujgcg nabdr oraz instytucje kontrolne upowaznione do przetwarzania
danych osobowych na podstawie odrebnych przepiséw prawa, operatora pocztowego lub
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5)

6)

7)
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kuriera (w przypadku korespondencji papierowej), podmioty zapewniajgce obstuge

teleinformatyczng projektu.

Podmioty ktorym zostato powierzone przetwarzanie danych osobowych: podmioty

Swiadczace na rzecz administratora ustugi informatyczne.

Dane beda przetwarzane od dnia podpisania umowy do:

a) 5lat od dnia 31 grudnia roku, w ktorym zostat zatwierdzony kornncowy wniosek o ptatnosé
w ramach projektu. Bieg terminu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, zostaje przerwany
w przypadku wszczecia postepowania administracyjnego lub sgdowego dotyczacego
wydatkéw rozliczonych w projekcie albo na nalezycie uzasadniony wniosek Komisji
Europejskiej,

b) 10 lat liczac od dnia przyznania pomocy de minimis.

Uczestnik ma prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia

lub ograniczenia przetwarzania. Wymienione prawa bedg realizowane w sposdb okreslony w

artykutach Rozdziatu Il RODO pn. Prawa osoby, ktérej dane dotyczg. Uczestnik ma prawo do

whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w przypadku podejrzenia

naruszenia przepisdw o ochronie danych osobowych.
Podanie danych osobowych jest niezbedne do realizacji postanowiert umowy. Odmowa ich
przekazania jest jednoznaczna z brakiem mozliwosci rozpoczecia udziatu w projekcie.

Wypowiedzenie i zmiana umowy

§6.

1. Wypowiedzenie umowy przez Beneficjenta moze nastgpi¢ wytgcznie z ponizszych powodow:

1)
2)

6)

rozwigzanie umowy o dofinansowanie projektu;

razgce naruszenie postanowien umowy (sytuacja zagrazajgca celowi umowy, dziatanie
naruszajgce zobowigzania umowy bez waznych i uzasadnionych przyczyn) oraz pozostatych
dokumentdw, okreslajgcych zasady wsparcia w ramach Dziatania FESL.10.20 przez
uczestnika;

podanie przez uczestnika nieprawdziwych informacji w procesie rekrutacji do projektu;
powtarzajaca sie nieusprawiedliwiona nieobecnosc¢ uczestnika w organizowanych formach
wsparcia;

razgce naruszenie zasad wspotzycia spotecznego, regut organizacyjno-porzadkowych lub
przepiséw prawa, ktérego dopuszcza sie uczestnik, w zwigzku z jego udziatem w projekcie;
niedostarczenie dokumentdéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 pkt 1 umowy.

2. Wypowiedzenie umowy przez uczestnika moze nastgpi¢ wytacznie z ponizszych powoddéw:

1)

razgce naruszenie postanowien umowy (sytuacja zagrazajgca celowi umowy, dziatanie
naruszajgce zobowigzania umowy bez waznych i uzasadnionych przyczyn) oraz pozostatych
dokumentdw, okreslajgcych zasady wsparcia w ramach Dziatania FESL.10.20 przez
Beneficjenta;

usprawiedliwiona konieczno$¢ rezygnacji z udziatu w projekcie, wynikajgca wytacznie z
przyczyny zdrowotnej lub losowej, ktérych wystgpienia nie mozna byto przewidzie¢ w dniu
zawarcia umowy;
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3) udokumentowane podjecie zatrudnienia przed zakoriczeniem petnej Sciezki wsparcia, tj.

przed podpisaniem umowy o udzielenie wsparcia finansowego na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.
W przypadku rozwigzania umowy w wyniku zaistnienia przestanek opisanych w ust. 1 pkt 1 oraz
ust. 2. uczestnik nie ponosi zadnych konsekwencji finansowych, a na Beneficjencie cigzy
zobowigzanie wynikajgce z §3 ust. 1 pkt 5 i 6 — jesli istnieje ku temu podstawa.
Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej i jest skuteczne od dnia doreczenia go drugiej
stronie umowy zgodnie z art. 61 § 1 Kodeksu cywilnego.
Zmiana postanowien niniejszej umowy jest dopuszczalna wyfacznie z przyczyn, ktére sg
konsekwencjg zmiany zasad realizacji projektu i wymaga formy pisemnej.
Wypowiedzenie umowy nie jest skuteczne w zakresie, w jakim stanowi ona podstawe do
przetwarzania danych osobowych.

Postanowienia koricowe

§7.
Strony wskazujg nastepujace adresy do doreczen:
1) dla Beneficienta: eeceeeececeeneeeeeerereereenenee ;
2) dlauczestnika: .ooceceieieicece e
Strony wskazujg nastepujgce numery telefoniczne:
1) dla Beneficienta: ceceeeececreneeeeeerereereereneene ;
2) dlauczestnika: .ooooeieieeeece e
W przypadku zmiany adresu do doreczen lub numeru telefonicznego strona umowy, ktérej
dotyczy ta zmiana, obowigzana jest niezwtocznie powiadomi¢ o powyzszym drugg strone umowy
w formie pisemnej. Zmiany adresu do doreczen lub numeru telefonicznego nie wymagajg formy

aneksu.

§ 8.
Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony, tj. od dnia ........ do dnia zakoriczenia realizacji
projektu.

W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie wtasciwe przepisy prawa, w
szczegblnosci Kodeksu cywilnego.

Ewentualne spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy beda rozpoznawane przez sad
powszechny witasciwy dla siedziby Beneficjenta.

Umowa zostata sporzgdzona w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron umowy.
Wykaz zatgcznikéw:

Zatacznik nr 1 — oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu

Zatacznik nr 2 — oswiadczenia

Beneficjent Uczestnik/ Uczestniczka projektu



